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RESUMO

Esta pesquisa é resultado de uma investigacdo sobre quais sdo os desafios enfrentados por
professores no inicio da carreira profissional. Para tal averiguacdo, o presente trabalho tem
como objetivo geral compreender os desafios profissionais enfrentados por professores de
Matematica, egressos do IFFluminense campus Campos Centro, nos primeiros anos de
atuacdo docente. Para alcancar este objetivo, buscou-se compreender o historico da formagao
inicial docente no Brasil, assim como captar as expectativas que se tem desta formagao, por
parte de egressos dos cursos. Deste modo, realizamos também estudos que discutem a
profissdo e os anos iniciais da carreira. A partir deste levantamento, foi feita uma pesquisa, de
cunho qualitativo, de carater exploratdrio, com a participacdo de 21 ex-alunos do curso de
Licenciatura em Matematica do IFFluminense campus Campos Centro, que responderam a
um questiondrio inicial e, destes, 4 foram selecionados para participar de entrevistas
individuais semiestruturadas. Os resultados encontrados apontam para trés principais desafios
encontrados pelos professores no inicio da carreira, sendo eles relacionados: 1) ao
cumprimento de questdes de ordem administrativa no ambiente escolar; ii) ao planejamento
de aulas; e iii) a relagdo professor-aluno. Acreditamos que a existéncia de grupos de apoio no
inicio da profissio ou mesmo que a realizacdo de rodas de conversa com professores

experientes durante a formagdo docente possa contribuir para enfrentar essas questoes.

Palavras-chave: Inicio de Carreira. Docéncia. Formacao Inicial. Licenciatura em Matematica.



ABSTRACT

This research is the result of an investigation into the challenges faced by teachers at the
beginning of their professional careers. For such an investigation, the present work has the
general objective of understanding the professional challenges faced by Mathematics teachers,
graduates of the IFFluminense campus Campos Centro, in the first years of teaching. To
achieve this objective, we sought to understand the history of initial teacher training in Brazil,
as well as capture the expectations that have this training, on the part of graduates of the
courses. In this way, we also carry out studies that discuss the profession and the initial years
of the career. Based on this survey, a qualitative, exploratory survey was carried out, with the
participation of 21 former students of the Licentiate in Mathematics course at IFFluminense
campus Campos Centro, who answered an initial questionnaire and, of these, 4 were selected
to participate in semi-structured individual interviews. The results found point to three main
challenges encountered by teachers at the beginning of their careers, which are related to: 1)
compliance with administrative issues in the school environment; ii) lesson planning; and iii)
the teacher-student relationship. We believe that the existence of support groups at the
beginning of the profession or even that holding conversation circles with experienced

teachers during teacher training can contribute to facing these issues.

Keywords: Beginning of Career. Teaching. Initial Formation. Degree in Mathematics
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1 CONSIDERACOES INICIAIS

O inicio da trajetéria docente € um periodo permeado por insegurancas e ddvidas
(PAGANINTI, 2012). Quando o professor iniciante finaliza a sua graduacdo, ou até mesmo
antes de se formar, surgem questionamentos sobre como lidar com os desafios inerentes a

profissao; essas questdes tendem a ser enfrentadas no decorrer da caminhada profissional.

Frente a esse olhar sobre a mudanca de papel social que, em um primeiro estagio, € de
discente, para em um segundo momento, o de tornar-se docente, e partindo de uma
perspectiva enquanto aluna concluinte que possui as mesmas indagacdes, nasce a motivagao
para o presente trabalho. Expectativas sdo criadas sobre essa transicdo, onde ndo se sabe como
sucederd essa nova fase ou ainda, se a conquista do diploma na graduagdo realmente se

constituird como uma certificacdo que prepara para o desempenho dessa nova funcao.

De acordo com Pimenta (2012), espera-se que a formacdo inicial permita ao aluno ter
uma visdo de si como professor, proporcionando experiéncias e reflexdes sobre a formacgdo e
a profissdo docentes. Mas, se o curso ndo oferece ao aluno possibilidades de desenvolver e
amadurecer saberes relacionados ao modo de funcionamento das instituicdes de ensino e seus
desafios, pode acabar contribuindo para a formacdo de uma identidade profissional lacunar,

caracterizada por auséncias tedrico-praticas (PIMENTA, 2012).

Em uma sintese das dificuldades que podem fazer parte dos momentos iniciais da
carreira docente, Alarcao e Rolddao (2014) apontam que, frente aos obstaculos, os docentes
acabam escolhendo entre duas alternativas: vao por um viés mais positivo, aprendendo e se
superando a cada dia, ou se deixam levar pelo desanimo, perdendo a motivacdo e se apoiando
em metodologias mais tradicionais e atitudes rotineiras por vezes sem reflexdo aprofundada

sobre sua prética.

Mas, h4, ainda, uma terceira op¢ao que pode vir a acontecer: o abandono. Desistir do
exercicio da docéncia num primeiro momento de atividade profissional também acontece,
dentre outros fatores, devido principalmente ao que alguns autores chamam de “choque” entre
a teoria e a pratica. De acordo com Tardif e Raymond (2000), no magistério, esse choque com
a realidade estd relacionado a saida do meio universitdrio, que € justamente o periodo da

formacao inicial, para a vida profissional.

Tendo em vista essas trés situacdes que podem ser enfrentadas diante das

eventualidades do inicio da carreira docente, neste trabalho buscamos compreender, a partir
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das percep¢des de egressos de um curso de Licenciatura em Matemadtica, os sentimentos

perante as novas experiéncias que estavam vivenciando no momento da pesquisa.

Para tratar dessa temdtica formula-se a seguinte questdo norteadora: quais sdo os
desafios profissionais enfrentados por professores de Matemadtica, egressos do IFFluminense

campus Campos Centro, nos primeiros anos de atuacdao docente?

A fim de que a questdo de pesquisa fosse respondida, foi definido o seguinte objetivo
geral: apresentar e analisar os desafios profissionais enfrentados por professores de
Matemética, egressos do Instituto Federal Fluminense (IFFluminense) campus Campos
Centro, nos primeiros anos de atuagcdo docente. Para alcancé-lo, foram estabelecidos trés
objetivos especificos, a saber: (i) tracar um breve perfil profissional dos professores
iniciantes; (ii) examinar os elementos que os professores julgam importantes no processo de
se constituir docente e (iii) analisar as contribui¢des da formacao inicial para o exercicio da

docéncia.

A pesquisa € de cunho qualitativo a qual, segundo Minayo (2002), caracteriza-se como
uma possibilidade de aprofundamento na interpretacdo das agdes e relacdes humanas; os
métodos utilizados para a coleta dos dados foram o questiondrio e a entrevista

semiestruturada.

Este trabalho estd ordenado em cinco capitulos. O primeiro deles apresenta as
consideracdes iniciais. Logo apds, tem-se a revisdo de literatura que estd dividida em partes:
as duas primeiras apresentam discussdes sobre os temas que fundamentam esta pesquisa,
quais sejam, a formacao e a profissao docente e, em seguida, sdo apontados alguns trabalhos

relacionados a este.

O terceiro capitulo trata dos procedimentos metodoldgicos, apontando o tipo de
pesquisa desenvolvido, os sujeitos participantes, os instrumentos de coleta de dados e como
foram realizadas as etapas da pesquisa de forma detalhada. No quarto capitulo, estdo presentes

os resultados e as discussdes. E, por fim, sdo descritas as consideracoes finais.
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2 REVISAO DA LITERATURA

Neste capitulo sdo apresentadas discussdes acerca da formagao docente, considerando
elementos histdricos, saberes que sdo construidos durante e posteriormente a esta formacao,
além de aspectos da profissionalidade docente e o momento no qual estd baseado este
trabalho, o inicio da carreira. Ao final, hd um breve resumo de trés trabalhos relacionados que
influenciaram e trouxeram contribui¢des considerdveis para o desenvolvimento desta

pesquisa.

2.1 Formacao Docente

Para analisar as dificuldades dos professores no inicio da carreira, torna-se
indispensavel compreender o processo de formacgdo inicial docente e sua contribuicdo no
exercicio do magistério. Compreendemos que a formacao ocorre de forma continua e, “nunca
estd pronta e acabada, é um processo que continua ao longo da vida” (NOVOA, 2019, p. 9).
Mas, apesar disso, levando em consideracdo o objetivo geral da pesquisa, abordaremos nesta
secdo, discussdes sobre a formagdo inicial, visto que € o momento que precede o inicio efetivo

da carreira, especialmente no que concerne a atuagao profissional certificada.

A docéncia é um redemoinho de mudancas, por isso, é imprescindivel formar futuros
professores que saibam lidar com elas. Segundo Imbernén (2011), € importante que a
formacgdo dé lugar a ambientes que possibilitem préticas reflexivas para que, em conjunto, 0s
futuros docentes possam refletir sobre o contexto educacional. Para o autor, “como a pratica
educativa € pessoal e contextual, precisa de uma formagdo que parta de suas situagdes

problematicas” (IMBERNON, 2011, p. 17).

Percebendo a formac¢ao como um lugar de reflexdo, abre-se um espaco para discussoes
que permitem entender o cotidiano escolar e que agregam conhecimento para lidar com as
adversidades da profissdo. Em seu texto, Pimenta (2012) trata das contribuicdes da formagao

inicial para o exercicio do magistério

Dada a natureza do trabalho docente, que € ensinar como contribui¢iio ao processo
de humanizacdo dos alunos historicamente situados, espera-se da licenciatura que
desenvolva, nos alunos, conhecimentos e habilidades, atitudes e valores que lhes
possibilitem, permanentemente, irem construindo seus saberes fazeres docentes, a
partir das necessidades e desafios que o ensino, como prética social, lhes coloca no
cotidiano (PIMENTA, 2012, p. 18).
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Compreendemos com a autora que a formagdo inicial € um momento importante em
que o profissional em formagdo tem a possibilidade de conhecer a profissdo, além de
vivenciar diversas situacdes de aprendizagem que possibilitam ao futuro professor lidar com
questdes e desafios relacionados ao cotidiano da profissio. E no ambito da formacio inicial
que sdo construidos saberes e conhecimentos que culminam na constru¢io de uma

profissionalizacao docente.

2.1.1 Breves elementos histéricos acerca da organizacdo da formacao inicial de professores

Para compreender o processo de formacdo inicial docente atual, faz-se necessério,
primeiramente, regressar alguns anos na histéria da educacao e relembrar marcos importantes
que influenciaram a organizacdo desta formacdo. Para essa breve retrospectiva, apresenta-se

uma andlise a luz de Saviani (2009).

A discussdo a respeito do processo de formacdo docente foi colocada em pauta e
demandou uma resposta institucional apenas apds a Revoluc@o Francesa (1789-1799), anos
finais do século XVIII e inicio do século XIX, quando houve uma preocupacdo com a
instru¢io das massas populares. E nesse contexto que sio criadas as Escolas Normais,
voltadas para a preparacdo de professores. Nesse momento, introduziu-se a diferenciacdo
entre a Escola Superior, visando formar professores de nivel secundario, e a Escola Normal,

conhecida por formar professores para o ensino primario (SAVIANI, 2009).

No Brasil, o debate a respeito da formagao dos professores ndo pode ser considerado
recente. Todavia, o momento em que se pondera de forma explicita a organizagdo para o
preparo de docentes para educar a populacdo surge somente no século XIX, apds a
Independéncia Brasileira (SAVIANI, 2009). Entretanto, isso ndo significa que a formacdo de
professores tenha sido colocada em pauta apenas nesse momento, outrora, no século XI, ja
havia instituicdes dedicadas a essa formacao. Tais institui¢des se expandiram a partir do
século XVII e a pratica docente assentava-se no “aprender fazendo”, especialmente entre os
anos de 1827 a 1890, numa dindmica prépria das corporacdes de oficio (SANTONI RUGIU,
1998).

A respeito da prética pedagdgica brasileira em articulagdo com as transformacgdes que
se processavam na sociedade ao longo dos dltimos dois séculos, Saviani (2009) organizou em
seis periodos a histéria da formacdo de professores no Brasil: ensaios intermitentes de

formacdo de professores (1827-1890); estabelecimento e expansdo do padrio das Escolas
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Normais (1890-1932); organizacdao dos Institutos de Educacdo (1932-1939); organizacdo e
implantacdo dos Cursos de Pedagogia e de Licenciatura e consolidacio do modelo das
Escolas Normais (1939-1971); substitui¢do da Escola Normal pela Habilitacdo Especifica de
Magistério (1971-1996); e advento dos Institutos Superiores de Educacdo, Escolas Normais

Superiores e o novo perfil do Curso de Pedagogia (1996-2006).

O periodo de 1827 a 1890 se inicia a partir da Lei das Escolas de Primeiras Letras e
corresponde a todo o periodo colonial com inicio nos colégios jesuitas. Havia, na referida lei,
o artigo 4° que impelia aos professores lecionar utilizando o método de ensino miituo’, no
qual os profissionais da educacdo deveriam ser treinados para a utilizacdo do método, as suas
proprias expensas, nas capitais das respectivas provincias. “Portanto, estd colocada ai a

exigéncia de preparo didatico, embora ndo se faca referéncia propriamente a questdo

pedagodgica.” (SAVIANI, 2009, p. 144).

Houve, nesse periodo, a promulgacdo do Ato Adicional de 1834, que colocou o ensino
primadrio sob a responsabilidade das provincias e elas adotaram o modelo de escola que seguia
o mesmo padrio de educacdo adotado por paises europeus, as Escolas Normais. Estas
pregavam um ensino especifico, para formagdo e habilitacdo de professores, e eram escolas

que abriam e fechavam periodicamente, tendo existéncia intermitente.

Com o eixo econdmico se inclinando fortemente para a regido sudeste, Sdo Paulo
liderou algumas mudangas na educacdo a partir de reformas que envolviam sua Escola
Normal. Com isso, em 1890, houve uma expansdo do padrdo da Escola Normal, caracterizada
principalmente pela criacdo da escola anexa, onde eram realizadas demonstragdes e praticas
de ensino. Dentre as reformas, houve ainda uma tentativa de fundar uma escola de nivel

superior para formar professores da Escola Normal, mas o projeto nao avangou.

A partir dessa centralizagdo da prética, percebe-se uma preocupacido com a formagao
de professores que fossem qualificados para ensinar. A reforma entdo se expande para o
interior de Sao Paulo, comeca a chamar a atengdo dos demais estados e acaba se expandindo
pelo pais. Uma onda transformadora que logo se esfriou, mostrando a resisténcia em mudar o

foco que era atribuido aos contetidos a serem transmitidos.

'O ensino miituo, também conhecido como método Lancaster, dividia os alunos em grupos de acordo com os
niveis do saber. O professor ensinava a licdo aos alunos considerados mais inteligentes (os monitores) e esses
alunos se dividiam entre os outros grupos para ensinarem o que lhes foi ensinado. Conforme os alunos dos niveis
mais baixos progrediam, eles mudavam para um outro grupo correspondente. Assim, a responsabilidade de
ensinar era dividida entre o professor e os monitores (BASTOS, 1997).
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O terceiro periodo, entre 1932 e 1939, foi marcado pela organizacido da educacgdo de
forma institucional através dos Institutos de Educacdo (1932-1939). Nesse momento, o
processo educativo da formacao de professores passa a ter um viés pratico, tanto voltado ao

ensino, quanto voltado para a pesquisa.

Através do Decreto de n°. 3.810, de 19 de marco de 1932, Anisio Teixeira transformou
a Escola Normal em Escola de Professores, formando um projeto cientifico de caréter
pedagodgico-diddtico, mediante a inclusdo de novas disciplinas como biologia, sociologia e

histéria da educacao, entre outras disciplinas.

Segundo Saviani, entre 1939 e 1971, os Institutos de Educacdo tanto do Distrito
Federal quanto de Sao Paulo foram elevados ao nivel superior e se tornaram a base de estudo
das formacOes de docentes nas universidades. O Instituto de Educacdo de Sdo Paulo foi
incorporado a Universidade de Sao Paulo, fundada em 1934 e o Instituto carioca foi anexado

a Universidade do Distrito Federal.

Entre 1971 e 1996, Saviani (2009) aponta que houve uma sobreposicio da Escola

Normal pela habilitacdo especifica de 2° grau para o exercicio do magistério.

Pelo Parecer n. 349/72 (Brasil-MEC-CFE, 1972), aprovado em 6 de abril de 1972, a
habilitacdo especifica do magistério foi organizada em duas modalidades bésicas:
uma com a duragdo de tré€s anos (2.200 horas), que habilitaria a lecionar até a 4°
série; e outra com a duragdo de quatro anos (2.900 horas), habilitando ao magistério
até a 6* série do 1° grau (SAVIANI, 2009, p. 147).

A fim de contemplar as quatro ultimas séries do ensino de primeiro grau e o segundo
grau, os professores deveriam se formar em cursos de licenciatura, conforme previsto na lei
de n°. 5.692/71. A formacao de especialistas em Educacdo e de professores para Habilitacao
Especifica de Magistério (HEM), ficou a cargo do curso de Pedagogia (SAVIANI, 2009).
Passado o periodo da Ditadura Militar no Brasil, em 1996, foi promulgada a nova Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN de n° 9.394/1996). Segundo Saviani
(2009), € nesse momento que surgem os Institutos Superiores de Educacdo e as Escolas

Normais Superiores com cursos de curta duragao.

Atualmente, as Diretrizes Curriculares Nacionais orientam o processo de formacdo de
professores. Desde 2002, o Conselho Nacional de Educagcdao (CNE) desenvolveu e aprovou
trés importantes diretrizes. A resolugdo CNE/CP n° 01/2002, que “instituiu Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formagdo de Professores da Educagdo Bésica, em nivel

superior, curso de licenciatura, de graduacdo plena” (BRASIL, 2018), foi de encontro a
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conjuntura politica da época e a esfera académica. Mas s6 apds mais de uma década, o

Ministério da Educagdo enviou ao CNE uma nova proposta.

Em 2015, a Resolugdo CNE/CP n°. 02/2015 foi aprovada, implementando novas
orientagdes para a formacao inicial e continuada de profissionais para a Educacdo Badsica, e
estabeleceu, entre outros, a Base Comum Nacional como conjunto de principios a serem
seguidos. Apos a alteracdo do art. 62, § 8°. da LDBEN, em 2017, que tornou a Base Nacional
Comum Curricular como referéncia obrigatdria para os curriculos dos cursos de formacao de
professores, houve uma retomada 2 ideia de simetria invertida® pretendida pelas diretrizes de
2002. A partir dai, surge a Resolucdo n°. 02/2019, uma releitura das diretrizes de 2002, muito
criticada pelas instituicdes de ensino superior e¢ entidades da area da educagdo “[...] por
representar uma desconfiguracdo dos cursos de formacdo de professores” (FELIPE, 2019),

mas que segue embasando a formagao docente no momento atual.

Com essa breve andlise historica, é possivel perceber que a educacio e a formacgado de
professores percorreram muitos caminhos. A descontinuidade no processo de evolucdo das
politicas educacionais para estruturar cursos do magistério e para desenvolver projetos
orientados ao fortalecimento da profissdo docente, sdo pontos que chamam a atencdo. Por
isso, € pertinente manter um olhar cuidadoso sobre os reflexos que todo esse percurso tem na
atualidade, visto que, grande parte dos saberes essenciais para o exercicio da profissdo,

constroem-se durante a formacao.

2.1.2 Saberes docentes - construcao necessaria para o exercicio da profissao

Uma profissdo exige a construcdo de habilidades, conhecimentos e competéncias que
sdo dominadas progressivamente, conforme esse profissional avanga em seu processo de
formacdo e exercicio profissional. Na docéncia, o professor estd envolvido com a formagao
humana, “[...] portanto, ndo pode nem deve ser uma profissio meramente técnica de
‘especialistas infaliveis’ que transmitem unicamente conhecimentos académicos”
(IMBERNON, 2011, p. 30). A partir deste entendimento, é indispensavel compreender quais

s@0 os saberes necessarios para ser professor, na perspectiva de alguns estudiosos do tema.

Muitos autores apresentam discussdes sobre a formacao e a profissdo docente e, dentre

estes, trés estdo destacados neste trabalho por apresentarem em seus apontamentos

2 “[...] a simetria invertida, onde o preparo do professor, por ocorrer em lugar similar aquele em que vai atuar,

demanda consisténcia entre o que faz na formagdo e o que dele se espera” (BRASIL, 2002, p.2).



20

fundamentacdes sobre os saberes mobilizados para a docéncia: Freire (2020), com sua
discussdo acerca dos saberes necessarios para a pratica educativa; Pimenta (2012), trazendo
os saberes do conhecimento, da experiéncia e os pedagdgicos; e Tardif (2014), enfatizando os

saberes da formacdo, os curriculares, os experienciais e os disciplinares.

Paulo Freire (2020), em sua obra intitulada Pedagogia da Autonomia, traz uma
perspectiva do professor como mediador, aquele cuja tarefa é contribuir na formacdo do aluno
como um ser pensante, munido de criticidade e capaz de tomar decisdes com ética. Nesse
processo, o conhecimento € construido a partir da realidade do educando, em que o educador
organiza essa constru¢do em parceria com o aluno e ambos aprendem em conjunto. Através
desse olhar sobre a profissdo docente, percebe-se que o objetivo da pedagogia freireana é
formar cidaddos livres, questionadores e transformadores da realidade e, para alcangar tais
fins, se faz necessdria a ética, a competéncia profissional e a generosidade, dentre outros

elementos.

Quando Freire (2020) afirma que ndo h4 docéncia sem discéncia, ele traz uma
percep¢do para a profissdo docente como um processo de construcdo de novos saberes, em
que hd uma troca entre professor e aluno e nenhum dos dois se limita a uma relacdo que os
torne objetos um do outro. O docente ndo transfere conhecimento e o discente ndo € um
depdsito utilizado apenas para recebé-los. Ensinar € priorizar uma pratica que respeite o
aluno, que esteja aberta as curiosidades e indagacdes e que ndo iniba os saberes e as

experiéncias decorrentes da trajetoria do aluno.

O ultimo capitulo trazido pelo autor aponta que ensinar € uma especificidade humana.
Ensinar exige que o docente tenha conhecimento da seriedade que sua profissdo requer.
Mesmo que ndo seja uma via de mao unica, haja vista o desenvolvimento de uma relagdao
dialogica entre docente e discente, a responsabilidade maior sobre as agdes em sala de aula € a

do professor. A autoridade do docente é democratica e nao mandonista.

Para Freire (2020), o educador que age de forma autoritdria, pode acabar silenciando o
educando e interrompendo a busca pelo equilibrio entre autoridade e liberdade. “O clima de
respeito que nasce de relacdes justas, sérias, humildes, generosas, em que a autoridade
docente e as liberdades dos alunos se assumem eticamente, autentica o carater formador do

espacgo pedagdgico” (FREIRE, 2020, p. 35).

A proposig¢do trazida por Pimenta (2012), por sua vez, € feita a partir da categorizacado

dos saberes docentes em trés eixos, que ela classifica como: saberes experienciais, saberes
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pedagégicos e saberes do conhecimento. Sobre o saber da experi€ncia, a autora destaca que,
na formacgdo inicial, os futuros professores trazem consigo experi€ncias vividas enquanto
alunos. E durante esse processo de formagdo, comeca, para os licenciandos, a mudanca de
perspectiva: é quando deixa de ver a profissdo do prisma de aluno para ver-se como professor.
No exercicio da profissdo, os saberes da experiéncia sdo alargados e ampliados no cotidiano

escolar.

O saber do conhecimento, por sua vez, mostra a importincia de conhecer e nao apenas
informar. E necessirio que o professor trabalhe as informacdes para transforma-las em
conhecimento. Para a autora, € necessdrio que o professor domine os conhecimentos
relacionados a sua drea de formacdo, para que ele tenha condi¢do de mediar a relagcdo entre os

alunos e o conhecimento.

Por fim, os saberes pedagdgicos sdo produzidos a partir da acdo. Sao saberes que vém
da pratica para a pratica: “os saberes sobre a educacdo e sobre a pedagogia ndo geram os
saberes pedagdgicos. Estes, s6 se constituem a partir da prédtica, que os confronta e os

reelabora” (PIMENTA, 2012, p. 29), e essa pratica est4 presente nas ciéncias da educacao.

Os saberes pedagdgicos podem colaborar com a pratica. Sobretudo se forem
mobilizados a partir dos problemas que a pritica coloca, entendendo, pois, a
dependéncia da teoria em relag@o a pratica (PIMENTA, 2012, p. 30).

Outro pesquisador que trata da construcdo de saberes inerentes a docéncia € Tardif
(2014). O autor apresenta o tempo como um agente importante na construc¢ao dos saberes, que
s@o mobilizados por meio de processos de socializacdo e de aprendizagem, que permeiam
tanto a carreira, quanto a histéria de vida dos professores. Denominando-os como saberes
docentes, Tardif (2014) elenca quatro tipos: saberes da formacdo inicial, saberes disciplinares,

saberes curriculares e saberes experienciais.

No processo de formacdo inicial docente, hd um conjunto de saberes provenientes de
discussodes e reflexdes sobre a educacdo em sua totalidade e historicidade, que sdo salientadas
pelas instituicdes de formagdo e estes sao chamados de saberes pedagédgicos. Os saberes
disciplinares estdo vinculados as vérias dreas de conhecimento e sdo originados de disciplinas
especificas dos cursos de formacdo. Ja os saberes curriculares sdo aqueles baseados nos
programas escolares e projetos pedagdgicos construidos nas instituicdes de ensino onde o

professor trabalha.
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A ultima categoria tratada por Tardif (2014) é a dos saberes experienciais. Como o
proprio nome ja diz, sd@o os saberes que partem da experiéncia construida e mobilizada pelo
docente através do exercicio de suas fungdes. Sao saberes produzidos de forma individual e
coletiva que desenvolvem o saber-fazer e o saber-ser do professor. Além disso, os saberes
experienciais sdo considerados convergentes por serem uma unido dos demais de forma

lapidada e “surgem como nucleo vital do saber docente” (TARDIF, 2014, p. 54).

A partir desta discussdo, € possivel compreender que os saberes propostos pelos
autores, apesar de possuirem denominagdes ou categorizacdes diferentes, t€m seus pontos de
convergéncia e dialogam entre si. Evidenciam o professor ndao s6 como alguém que constréi

os saberes, mas também os produz e reproduz por meio da sua prética.

Na tentativa de discutir sobre os desafios profissionais enfrentados por professores em
inicio de carreira, consideramos pertinente a fundamentacio do nosso estudo com as
pesquisas de Freire (2020), Pimenta (2012) e Tardif (2014), uma vez que os autores, apesar de
ndo tratarem especificamente do profissional docente em inicio de carreira, trazem questoes
fundantes a formagdo e a profissdo docente. Trazer a tona os saberes considerados necessarios
para a prética docente se faz indispensavel, visto que esses saberes, mobilizados diariamente
para a realizacdo de diversas tarefas exigidas ao docente, sdo base para a constru¢do de sua

identidade profissional.

2.2 Profissao Docente

A docéncia € uma profissdo de grande relevancia, visto que € a partir dela que se
iniciam todas as outras profissoes. Contudo, conforme as pesquisas de Saviani (2009), desde o
final do século XVIII € possivel perceber o descaso, por parte dos poderes publicos, com a
profissdo docente, o que se v€ ainda na atualidade. De acordo com a Organizagdo para a
Cooperagdo e Desenvolvimento Econdémico (OCDE) (2006), essa desvalorizacdo acaba
tornando a carreira pouco atrativa e levanta preocupacdes em relagdo a falta de professores e a

qualidade, por ndo poder seleciond-los bem perante a escassez.

Os sistemas escolares frequentemente respondem a escassez de professores no curto
prazo por meio de associa¢des entre: diminui¢do dos requisitos de qualificacdo para
ingresso na profissdo; indicacdo de professores para lecionar disciplinas para as
quais ndo estdo plenamente qualificados; aumento do nimero de aulas designadas
para cada professor; ou aumento do tamanho das turmas (OCDE, 2006, p. 9).
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Com relagdo a atratividade da carreira docente, um dos fatores que influenciam
negativamente sdo as condicdes fisicas das escolas ao redor do Brasil. Dados coletados
através do Censo da Educacdo Basica de 2019 mostram uma precariedade nas estruturas das
escolas das redes municipal e estadual, sendo a rede municipal aquela que se encontra em um

quadro pior, consideravelmente inferior as escolas das redes federal e privada.

Um fator que pode ser considerado como obsticulo durante toda a carreira
profissional, € a falta de interesse dos educandos. Segundo Ponte er. al. (2001), esse
desinteresse pode ser oriundo de vérios fatores: tarefas propostas nio muito atraentes, sala de
aula com excesso de alunos, falta de material para preparacdo das aulas, dentre outros

elementos.

Outro tema muito citado que motiva o desinteresse pela profissdo docente € o salério.
Mesmo que o piso salarial ultrapasse os quatro mil reais, alguns estados pagam pouco mais
que a metade, como os professores do Rio de Janeiro que recebem R$ 2.251,09 por 40h
semanais de trabalho. Liidke e Boing (2004) nos revelam que, hd aproximadamente 30 anos,
este ndo era um problema que acometia as professoras primadrias, uma vez que o saldrio “[...]
representava garantia de vida digna para a ‘profissional’ celibatdria, ou uma ajuda
consideravel no orgamento familiar das casadas” (LUDKE; BOING, 2004, p. 1160). Contudo,
a realidade atual € totalmente diferente. Uma pesquisa realizada por Barbosa (2011), para
investigar documentos que abordam a remuneracdo docente, conclui que o baixo saldrio causa
no professor um sentimento de insatisfacdo por falta de reconhecimento, algo que muitas

vezes resulta em abandono.

(...) é¢ importante ressaltar a dimensdo humana desse profissional, reconhecendo que
os baixos saldrios acirram a reducdo do poder aquisitivo dos docentes, nao
permitindo a eles manter satisfatoriamente o seu sustento e de sua familia como
também a aquisi¢do de bens culturais necessarios para a sua atualizago e a elevacdo
de seu capital cultural. Além disso, o padrdo de remunerag@o do professor acentua a
desvalorizagdo social desse profissional que, dada a sua condi¢do de pauperizagdo,
passa a se sentir insatisfeito e frustrado por pertencer a uma profissdo que ndo tem
reconhecimento financeiro e social (BARBOSA, 2011, p. 182).

Para além dessas questdes, ser professor ndo se resume apenas em ter conhecimento
sobre determinada disciplina. Essa perspectiva, em que possuir certo conhecimento
acompanha a aptidio para ensind-lo, era levada em consideracio em outra época;
“atualmente, para a educagcdo do futuro, essas caracteristicas histdoricas sdo consideradas

insuficientes [...]” IMBERNON, 2011, p. 14).
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Mesmo que na Lei das Diretrizes e Bases (LDB) apresente explicitamente as funcdes
que cabem ao professor, o docente acaba assumindo inimeras responsabilidades educativas
(IMBERNON, 2011). Segundo Imbernén (2011), é do professor o compromisso de propor
valores, entender o conhecimento como algo em construgdo e niao imutdvel, se relacionar com

as estruturas sociais € com a comunidade.

Nas dultimas décadas, algumas discussdes tém sido levantadas sobre os termos
profissao, profissionalidade e profissionaliza¢do docente e sobre a quais significados cada um
deles remete. Mas esses significados acabam variando e assim dificultam a interpretacao,

visto que existe, de acordo com Montero (2001)

[...] uma dificuldade de chegar a um respectivo acordo sobre o significado de outros
termos situado também no campo semantico das profissdes e da profissionalizagdo,
como por exemplo, os de profissionalismo e o de profissionalidade (MONTERO,
2001, p.80).

De forma geral, o que ocorre € um processo: o individuo entra para a
profissionalizacao, nela adquire a profissionalidade e entdo pode exercer a profissdo, um
depende do outro. De acordo com Teixeira e Ferreira (2016, p. 8), a profissionalizagao é “[...]
parte do processo histérico de desenvolvimento profissional, onde se pode incluir a
profissionalidade como sendo um conjunto de saberes, habilidades, hédbitos, valores que
fazem de alguém um professor”. Em concordancia, conceituando cada termo, Imbernon
(2011) afirma que a profissionalidade abarca as caracteristicas e habilidades singulares de
cada profissdo; a profissionalizacdo € o processo em que sdo adquiridas tais caracteristicas; e

a profissdo € um modo particular de exercer algo.

Todavia, esclarecemos que, neste trabalho, ndo haverad dissociagdo entre os termos.
Sempre que utilizarmos uma expressao relacionada a fungdo docente, estamos falando de
atuar como docente, um processo voltado para “participar da emancipagdo das pessoas [...]
ajudar a tornar as pessoas mais livres, menos dependentes do poder econdmico, politico e

social” (IMBERNON, 2011, p. 28).

As pesquisas e autores citados acima apontam que, além de alguns fatores que
desvalorizam a profissdo, o docente precisa lidar com uma grande responsabilidade sendo
peca importante na formagdo de seus alunos e para um professor iniciante, essas questoes

podem parecer um grande desafio.
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2.2.1 Inicio da Carreira Docente

Muitas s@o as etapas vividas pelos docentes durante a trajetoria profissional no

magistério, mas, de acordo com Viana e Almeida (2017, p. 16)

[...] o inicio de carreira docente é um periodo marcado por dividas, insegurangas e
confrontos entre teoria e pratica, ¢ um momento de confronto entre os ideais e
expectativas construidos durante a formacao e a realidade da prética em escola.

Embora os professores sejam preparados no decorrer da licenciatura para que possam
lecionar, a realidade da sala de aula s6 pode ser vivida no dia a dia da profissdo (VIANA;
ALMEIDA, 2017). A etapa inicial da constitui¢do da profissdo docente abrange dois aspectos
que geralmente sdo experienciados paralelamente: a descoberta e a sobrevivéncia

(HUBERMAN, 2000).

De acordo com Huberman (2000), a descoberta resume o entusiasmo inicial frente ao
novo ciclo que se inicia e a sobrevivéncia estd relacionada ao confronto entre a teoria e a
pratica. Viver esses dois momentos de forma conjunta € uma maneira de conseguir lidar bem
com essa iniciacdo profissional, visto que a descoberta sustenta a sobrevivéncia

(HUBERMAN, 2000).

Para Tardif (2014), o inicio da carreira docente ocorre entre os primeiros cinco anos de
exercicio profissional, e nesse periodo os fundamentos dos saberes profissionais se
constroem. Esse inicio é determinante, ja que € nesse tempo que sdo enfrentadas dificuldades
em vérias dimensdes (ALARCAO; ROLDAO, 2014; CRUZ; FARIAS; HOBOLD, 2020).
Conforme Alarcio e Roldao (2014),

As dificuldades sentidas pelos professores em inicio de carreira sdo de vérias ordens:
cientifico-pedagdgica (gestdo do ensino, problemas de indisciplina e desmotivagao,
diferenciacdo de ritmos de aprendizagem, gestdo do curriculo, relacionamento com
os alunos, avalia¢do), burocritica (conhecimento da legislacdo, dos regulamentos,
do funcionamento da escola, diversidade de tarefas e tempo para as gerir, assungéo
de cargos sem preparagdo), emocional (autoconhecimento, autoestima e
autoconfianca, isolamento, angustias, gestdo das dimensdes pessoal e profissional),
social (identidade e identificacdo profissional, relacionamento com os colegas,
desconhecimento das regras de conduta, relacionamento com os encarregados de
educagio) (ALARCAO; ROLDAO, 2014, p. 111).

Para lidar com os desafios do inicio de carreira, Alarcdo e Roldao (2014) sugerem uma
reorientag¢do interna, no sentido de o professor entender que o que foi idealizado sobre a vida

profissional se difere da realidade concreta. As autoras também pontuam como € importante
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buscar auxilio com um colega de trabalho, com aten¢do para ndo redundar em uma
mecanizacdo de gestos, acdes e pensamentos de um outro sujeito. Apontam, ainda, que a
constru¢ao de uma identidade profissional docente abarca aspectos relacionados a dimensdes
cognitivas, socioafetivas e relacionais, remetendo a ideia de que a profissionalidade estd
diretamente relacionada as particularidades e individualidades de cada professor como ser

dnico e social.

Paralelamente, Cruz, Farias e Hobold (2020) defendem que durante a passagem de
discente para docente, deve haver um periodo de acompanhamento, um “programa de indugao
profissional” com estratégias pensadas para reduzir os efeitos causados pelo choque de
realidade. A proposta ndo consiste em induzir esse professor a prosseguir na profissdo
independente das condi¢des vividas no ambiente de trabalho, mas dar suporte para que ele

consiga lidar com o cotidiano escolar (CRUZ; FARIAS; HOBOLD, 2020).

Considerando as reflexdes e ideias dos autores mencionados, compreendemos que a
estruturacdo do inicio da profissdo docente € um fator crucial para o amadurecimento
posterior da carreira, tendo em vista a construcdo e ressignificacdo de saberes proprios
adquiridos antes e depois do ingresso na docéncia. Nesse inicio, os desafios sdo inimeros e
mesmo que o professor se conscientize sobre sua existéncia, eles tendem a impelir a
desisténcia do magistério. Por este motivo, € importante que agdes sejam apresentadas como

forma de auxilio para a estruturacao da identidade profissional.

2.3 Trabalhos Relacionados

Para a selecdo dos trabalhos relacionados com o presente estudo, foi realizada uma
pesquisa no site da Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes (BDTD), no dia 2 de outubro de
2021. Para a busca, utilizou-se como palavras-chave “inicio de carreira” e “matematica”, o
assunto “educacao matematica”, como tipo de documento “dissertacdo” e com ano de defesa
entre 2010 e 2021. Como resultado, foram encontrados trés trabalhos e, por meio da leitura
dos resumos, percebeu-se que todos aparentavam ser afins a ideia da pesquisa. Assim, 0s

estudos selecionados foram: Kronbauer (2016), Silva (2018) e Toledo (2013).

2.3.1 Didlogos com professoras que ensinam matemdtica em inicio de carreira

(KRONBAUER, 2016)
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Kronbauer (2016) questiona sobre o que, durante a formacdo inicial, influencia os
caminhos e as decisdes tomadas nos primeiros anos de docéncia. E, para responder a essa
pergunta, a autora apresenta como objetivo de sua pesquisa a identificacdo de elementos que

formam a identidade do docente iniciante na adrea da matematica.

Para desenvolver sua pesquisa, a autora buscou professores de Matematica da rede
publica estadual da cidade de [jui/RS. A selecdo foi feita baseada em alguns critérios: o
individuo deveria ser professor de Matematica, estar efetivamente atuando em sala de aula na
rede publica estadual e ter, no maximo, 5 anos de carreira. Ao final de toda selecdo feita,
foram escolhidas 7 pessoas como sujeitos de pesquisa, eventualmente, todas mulheres. A
coleta de dados foi feita no primeiro semestre de 2016, por meio de entrevistas individuais

gravadas e, posteriormente, transcritas.

Ap6s a andlise de dados, a autora aponta que, na formagao inicial, os fatores que mais
contribuiram para o exercicio da docéncia pelos participantes da pesquisa, foram as praticas
pedagégicas realizadas durante a licenciatura (participagdo em projetos institucionais).
Entretanto, as participantes destacaram dificuldades quanto a organizacdo do tempo e dos
conteddos das disciplinas escolares, o que as levava a recorrer aos livros didaticos e colegas

com mais experiéncia.

Um ponto importante em que a pesquisa de Kronbauer (2016) diverge desse trabalho,
¢ o fato da busca pelos docentes participantes da pesquisa ter sido feita através de registros da
Secretaria de Educacio da cidade da autora. Mas os trabalhos se assemelham na abordagem
qualitativa, na aquisi¢ao de dados para andlise por meio de entrevistas e por compartilharem

do mesmo interesse em identificar os fatores que impactam o exercicio do magistério.

2.3.2 Desafios de ensinar matemética na educagdo bdasica: um estudo com professores no

inicio de carreira (SILVA, 2018)

Em seu trabalho, Silva (2018) busca, através de uma investigacdo com egressos da
Universidade Federal do Parand (UFPR) e da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
(UTFPR), conhecer quais sdo os desafios enfrentados por professores de Matemadtica na

Educacdo Bésica no inicio da docéncia.

Para responder a questdo “quais os desafios que o licenciado em Matemadtica encontra
ao iniciar a docéncia na Educacdo Bésica?”, Silva (2018) realizou uma investigacdo

fenomenolégica. Num primeiro momento, ela descreve que, a partir de uma listagem



28

solicitada com os nomes dos alunos formados nos udltimos 3 anos (2013-2015), obteve um
total de 82 nomes, mas que, ao final, restaram 10 sujeitos participantes. Apos as entrevistas e
transcri¢do das falas dos entrevistados, se baseando no método da fenomenologia, foi feita a
andlise, bem detalhada, em dois momentos distintos: a andlise ideografica, onde foram

observadas as ideias individualmente e a analise nomotética, em um nivel coletivo.

Nas conclusdes, Silva (2018) mostra que mesmo sendo uma pesquisa em que se
analisa o inicio da docéncia em Matemdtica, foi possivel perceber que o desafio de ensinar
Matemdtica ndo chega a ser discutido, j4 que os desafios que atravessam a escola se
sobressaem aos especificos dos docentes em relacdo a disciplina. Segundo a autora, a
formacdo inicial apresenta um déficit quando se trata de inclusdo, novas metodologias e de

salientar aos futuros docentes uma reflexao sobre a real complexidade da escola.

O presente trabalho possui relagdo com a pesquisa de Silva (2018) pois ambos estdo
voltados para os egressos da prépria instituicdo de ensino das pesquisadoras. Além disso,
Silva (2018) faz uso da pesquisa qualitativa, outro ponto comum. O que diferencia ambos sio

0s sujeitos e o campo de pesquisa.

2.3.3 O papel das licenciaturas na constituicdo dos saberes docentes: um estudo sobre a

formacao inicial do professor de matematica a luz da prética escolar (TOLEDO, 2013)

A dissertacao de Toledo (2013) apresenta o objetivo de analisar o papel da licenciatura
como base dos saberes de professores de Matemadtica que estdo iniciando a carreira
docente. Em seu trabalho, Toledo (2013) une métodos qualitativos € quantitativos para
analisar o curso de licenciatura em Matematica do turno integral da Universidade Federal de

Vigosa (UFV).

A autora descreve a coleta de dados, realizada em 2012, com ex-alunos do curso de
licenciatura em Matemadtica da UFV, formados entre 2007 e 2011. Apds a selecdo realizada,
quatro professores fizeram parte do universo da pesquisa e foi feita uma sintese dos dados

obtidos através de entrevistas semiestruturadas e questiondrios.

A partir dos dados coletados, a autora concluiu que existem desafios - como em
relacdo a dissonincia entre o conteddo aprendido e o que deve ser ensinado, cumprir com o
planejamento, lidar com os alunos e conseguir motivd-los - que serdo vivenciados por
docentes iniciantes que independem do curso de licenciatura em questdo e que tais

dificuldades poderao ser superadas ao longo do tempo mediante a experiéncia. Por outro lado,
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percebe-se a falta de uma formagdo mais ampla que forneca uma base para lidar com as

situacdes adversas em sala de aula.

A entrevista com ex-alunos da mesma universidade da autora e a pesquisa com uma
abordagem qualitativa s3o pontos que coincidem entre os trabalhos. Mas ha uma diferenca a
ser considerada quando se trata da instituicdo de ensino onde os participantes da pesquisa se

formaram.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

No intuito de elucidar a compreensdao dos caminhos metodoldgicos utilizados para
entender os desafios profissionais enfrentados por professores de Matemadtica egressos do
IFFluminense campus Campos Centro, nos primeiros anos de atuacido docente, neste capitulo

ocorre uma descricdo de como foi estruturada a pesquisa.

A seguir serdo apresentadas quatro sec¢des que discorrem sobre os caminhos
metodoldgicos: (i) caracterizagdo da pesquisa, (ii) caracterizagdo do curso e seus componentes
curriculares, (iii) elaboracdo do questiondrio e (iv) elaborag¢do do roteiro para entrevista. A
primeira secao expde o tipo da pesquisa. Na segunda, ha um breve detalhamento sobre o curso
de Licenciatura em Matematica do IFF campus Campos Centro. Em seguida, é apresentado o
primeiro instrumento de coleta de dados, o questiondrio. E, por fim, o segundo instrumento e

como se deu o desenvolvimento do roteiro.

3.1 Caracterizacao da Pesquisa

Buscando alcangar o objetivo da pesquisa, optou-se por utilizar uma abordagem de
cunho qualitativo. De acordo com Liidke e André (2017, p.12), “¢ cada vez mais evidente o
interesse que os pesquisadores da drea de educagdo vém mostrando pelo uso das metodologias
qualitativas”. E esse interesse ocorre por essa abordagem destacar aspectos epistemologicos e

aspectos ligados a educagdo e formagdo do ser humano (BICUDO, 2012), evidenciando o

entrelace entre

[...] ensino, aprendizagem, politicas educacionais, ideologias, concep¢des de ciéncia,
compreensdes de historia, de vida, possibilitando-nos adentrar em um campo cada
vez mais abrangente e profundo e que, ambiguamente, se dd a conhecer e se esconde
(BICUDO, 2012, p. 16).

A pesquisa qualitativa busca responder questdes de uma realidade que nao pode ser
quantificada (MINAYO, 2002; SILVEIRA; CORDOVA, 2009). De acordo com Silveira e
Cordova (2009, p. 31), a pesquisa qualitativa “ndo se preocupa com representatividade
numérica, mas, sim, com o aprofundamento da compreensdo de um grupo social, de uma

organizacao, etc”.

Neste tipo de pesquisa, os dados coletados possuem riqueza de detalhes que sdo

captados por meio de transcricdo de depoimentos ou entrevistas feita com o objeto de estudo
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(Liidke e André, 2017). Mas o pesquisador deve ter cuidado ao analisar os dados para nao
tirar as falas dos participantes de contexto de forma que influencie nos resultados.

Essa pesquisa foi dividida nas seguintes etapas: (i) revisdo bibliografica; (ii)
aprofundamento dos estudos; (iii) elaboracdo do questiondrio; (iv) teste exploratério, (v)
envio do questiondrio; (vi) selecdo dos ex-alunos; (vii) elaboracdao do roteiro, (viii) realizacdao

das entrevistas e (vii) analise dos dados.

3.2 Caracterizacdo do Curso de Licenciatura em Matematica®

O Instituto Federal Fluminense campus Campos Centro estd localizado no interior
Norte Fluminense do estado do Rio de Janeiro, na cidade de Campos dos Goytacazes, e
oferece cursos de nivel médio integrado ao técnico, técnico, superior e de pds-graduacgdo.

Dentre os cursos de graduacao estd o de Licenciatura em Matematica.

No final do ano 2000, foi nomeada uma comissdo, por meio da Portaria n.° 470, de 12
de dezembro de 2000, para criacdo do curso de Licenciatura em Matematica do IFFluminense
campus Campos Centro e, meses depois, em junho de 2001, o curso iniciou suas atividades.
Passados 4 anos, em julho de 2005, o curso foi avaliado pela primeira vez pelo MEC, sofreu
algumas alteragdes e foi reconhecido através da Portaria SESu n.° 733, de 06 de outubro de
2006. Apds isso, ocorreu a renovacdo do reconhecimento em 2010 e 2012, e, desde entdo, o

Projeto Pedagégico do Curso (PPC) mais recente é de 2015.

Atualmente, o curso é oferecido em dois turnos: as turmas que ingressam no primeiro
semestre ficam na parte da manhd e o ingresso no segundo semestre acontece no periodo
noturno. Sdo oferecidas 40 vagas por semestre e as aulas sdo presenciais. O tempo de duracao

¢ de 4 anos, podendo ser finalizado em, no minimo 4 anos € no maximo 6 anos.

Para concluir o curso, é necessario completar a carga hordria de 4220 h/a. Destas,
3020 h/a sdao das disciplinas especificas, 480 h/a da préitica enquanto componente curricular,
480h/a de estagio e 240 h/a das Atividades Académico-Cientifico-Culturais. Em uma tabela
que consta no Apéndice A € possivel ver um detalhamento de como ocorre a divisdo da carga

horéria entre as disciplinas e seus respectivos periodos.

3 O objetivo do trabalho ndio é analisar o curso, mas achou-se pertinente apresentar as caracteristicas principais
do mesmo posto visto que sua estrutura impacta na identidade/perfil profissional dos egressos participantes da
pesquisa.



32

O curso, que tem como um de seus referenciais as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formacgdo de Professores da Educacdo Bésica, se baseia nela para mostrar estar de
acordo que o curso de formagao tem o dever “de preparar um professor afinado com praticas
pedagégicas centradas na construcdo de competéncias e habilidades do aluno, de forma

integrada, articulada” (BRASIL, 2015, p. 35).

Além disso, o PPC expde que uma das finalidades do curso € que o professor em
formagdo disfrute de atividades que o permitam experienciar situacdes de sala de aula,
levando em consideracdo “outras dimensdes do exercicio profissional tais como o contexto
institucional que ocorre o processo de ensino e aprendizagem, as condicdes de trabalho e os

recursos disponiveis” (BRASIL, 2015, p. 38).

Em suma, o curso de Licenciatura em Matematica do IFFluminense campus Campos
Centro abrange diversas disciplinas que possibilitam que os alunos tenham uma base afinada
com os saberes disciplinares que Tardif (2014) julga importantes no processo da carreira
docente. E, ademais, demonstra uma preocupagcdo em formar profissionais capazes de lidar

com as demandas do ambiente escolar.

3.3 Elaboracao do Questionario

O questiondrio ¢ um instrumento que “facilita a compilagdo e a comparacdo das
respostas escolhidas e permite recorrer ao aparelho estatistico quando chega o momento da
andlise” (LAVILLE; DIONNE, 2008, p. 184). Através do questiondrio, com perguntas
formuladas de forma cuidadosa, tanto para ndo ofender quem estd sendo interrogado, quanto
para que as respostas ndo tomem um caminho inesperado, é possivel coletar dados necessarios

de uma amostra que asseguradamente representa um todo (LAVILLE; DIONNE, 2008).

Partindo de tais perspectivas, optou-se por utilizar o questiondrio como um dos
instrumentos de coleta de dados. Foram elaboradas treze perguntas, disponibilizadas na
plataforma do Google Forms, organizadas por se¢des. A primeira se¢cao possuia um termo
para concordar em participar, ou ndo, da pesquisa. Estando de acordo, passava-se para a
proxima secdo com quatro perguntas para tracar um breve perfil dos participantes. As sete
perguntas seguintes tratavam brevemente sobre o inicio da carreira docente e, por fim, um
agradecimento pela participacdo, seguido de uma ultima pergunta para saber se o egresso

gostaria de continuar contribuindo na préxima etapa da pesquisa.
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O foco principal do questiondrio era obter dados que nos permitissem selecionar,
visando o objetivo da pesquisa, os egressos que fariam parte da entrevista. Mas, achamos
pertinente trazer algumas das perguntas para a andlise dos dados por entendermos serem

importantes para a discussao que foi realizada no capitulo 4.

3.3.1 Teste Exploratorio

O teste exploratério € um instrumento relevante para avaliar e validar os objetivos da
pesquisa. Por este motivo, submetemos o questiondrio (APENDICE B) a esta avaliagio e,
para isso, pensamos em um melhor grupo para fazer uma breve andlise. Apds algumas
discussdes, chegamos a conclusdo que, a avaliagdo das perguntas que seriam enviadas para
recém-docentes, deveria ser realizada por professores mais experientes, que estivessem hd um
tempo na carreira. Tendo definido isso, acordamos em fazer o teste com professores do
proprio curso, mais especificamente, com os docentes integrantes do Nicleo Docente

Estruturante (NDE), um grupo de 8 pessoas.

Na reunido do NDE realizada no dia 3 de maio de 2022, foi feita uma breve
apresentacao sobre a pesquisa, seus objetivos e como funcionaria o teste exploratério. Logo
apos, no dia 5 de maio, foi enviado aos professores um e-mail com o link do questionario em
que, abaixo de cada pergunta, constava um espago para as consideragdes que eles julgassem
necessarias. No dia 17 de maio, recebemos a ultima resposta do teste e, a partir desse

momento, comecamos a andlise das consideragdes feitas.

Logo no inicio, na primeira pergunta sobre o sexo dos participantes, foram feitas as
consideracdes que aparecem na Figura 1. Colocar obrigatoriedade nas perguntas era algo que
ja aconteceria, s6 nao foi colocado no teste exploratério pois ndo era necessario que 0s
participantes do teste respondessem as perguntas, apenas que as analisassem. A opg¢do
“prefiro ndo opinar” foi adicionada e sobre a questdo levantada acerca da relevancia,
chegamos a conclusdo que se tratava de uma pergunta importante para tracar o perfil dos

participantes.
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Figura 1 - Sugestdes feitas a pergunta 1

Consideragoes

5 respostas

Colocar as perguntas como obrigatorias para que nenhuma figue sem resposta por um esquecimento do
pesquisado, exceto as que séo dependentes.

Tenho visto em algumas pesquisas a op¢do prefiro ndo opinar
ok.
Essa pergunta tem relevancia para a pesquisa?

Sugire uma outra: "Prefiro néo opinar”

Fonte: Elaboracao propria

Na pergunta 2 (Figura 2 e Figura 3), acerca da idade dos participantes, também se
questionou a relevancia e, pelo mesmo motivo da anterior, a pergunta foi mantida. Outra
consideracdo feita foi que o intervalo das idades em cada item fosse menor, visto que o
publico-alvo eram professores recém-formados. A sugestdo foi aceita e a pergunta foi

alterada.

Figura 2 - Questdo 2 antes das sugestdes

2. Idade

De 20 a 30 anos
De 31a40 anos

Acima de 41 anos

Fonte: Elaboracio prépria



Figura 3 - Questao 2 depois das sugestdes

2. Idade *

De 20 a 24 anos
De 25 a 30 anos
De 31 a 35 anos

Acima de 36 anos

Fonte: Elaboragao prépria
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Para a terceira questdo (Figura 4) “H4 quanto tempo finalizou sua formagao inicial no

curso de Licenciatura em Matematica?”, os professores sugeriram que esta fosse feita de

forma direta, de modo que remetesse mais a ideia de obtencdo do titulo de licenciado.

alteracdo foi feita e a pergunta ficou como mostra a Figura 5.

Figura 4 - Questdo 3 antes da sugestio

3. Ha quanto tempo finalizou sua formagdo inicial no curso de Licenciatura em Matematica?

Menos de 3 anos
Entre 3 e 5 anos

Mais de 5 anos

Fonte: Elaboragado prépria

Figura 5 - Questao 3 depois da sugestdao

3. Hé quanto tempo concluiu o curso de Licenciatura em Matematica? *

Menos de 3 anos
Entre 3 e 5 anos

Mais de 5 anos

Fonte: Elaboragdo prépria

A
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A quarta pergunta, “Vocé atua como professor de Matematica?”, finalizava a primeira
parte do questiondrio e era uma questdo decisiva para a selecdo dos participantes da pesquisa,
pois consideramos que estar atuando na profiss@o era um ponto importante para o perfil que

buscdvamos. Por este motivo, as consideracdes feitas (Figura 6) ndo foram acatadas.

Figura 6 - Sugestdes feitas a pergunta 4

Consideragoes

3 respostas

Fiquei pensando se 0 aluno estava atuando mas agora esta desempregado. Serd que se o aluno & atuou
depois da sua formac&o ele ndo seria um publico para a pesquisa de vocés ?

Uma ideia seria considerar o ex-alunos que ja atuaram como professores de matematica. Sugestdo: Vocé
atua ou ja atuou como professor de Matematica?

N&o ha.

Fonte: Elaboracao prépria

A quinta pergunta, sobre o tempo de atuacio, ndo recebeu sugestdes. As duas questdes
que se seguiram, foi sugerido por dois dos professores que as mesmas fossem reescritas de
forma mais clara e objetiva, mas concluimos que ambas estavam corretamente direcionadas e

nao necessitavam de alteracdo.

Na oitava questdo ‘“Para voc€, como foi a transi¢do de aluno da Licenciatura em
Matematica para professor de Matematica?”, onde as respostas seriam coletadas por meio da
escala Likert*, foi apontada uma necessidade de explicar essa transi¢io citada, mas j
haviamos deixado em aberto pois a intencdo era que se tornasse algo mais especifico nas

perguntas da entrevista. Sendo assim, ndo houve alteracao.

As perguntas 9 e 10 ndo receberam sugestdes com vistas a alteragdes. Na pergunta 11,
em que o participante iria descrever sua experiéncia na docéncia através da escala Likert, um
dos professores sugeriu que fosse acrescentada uma segunda parte a pergunta, em que fosse

possivel justificar a resposta. Mas, desde o inicio, a ideia era que o questiondrio fosse algo

4 Também chamada de escala de satisfacdo, na escala de Likert “enunciados lhes sdo propostos, cada um
acompanhado de uma escala (frequentemente dita escala de Likert), série de campos que lhes permite precisar
se, por exemplo, estdo em total desacordo, em desacordo, sem opinido, de acordo, ou totalmente de acordo com
o enunciado considerado” (LAVILLE; DIONNE, 2008, p. 183).
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mais objetivo e que esse aprofundamento aconteceria na segunda fase. E assim foi feito, a
sugestdo foi levada em consideracdo para a organizagdo da proxima etapa, qual seja, a

formulacdo do roteiro das entrevistas.

Por fim, a décima segunda pergunta trazia um breve agradecimento pela participacio e
um questionamento para saber se o participante gostaria de continuar contribuindo ou ndo. Os
professores do teste exploratdrio sugeriram uma mudanga na escrita e a sugestdo foi acatada,

como demonstra a Figura 7.

Figura 7 - Sugestdo feita a pergunta 12

Consideragoes

2 respostas

Essa frase "caso esteja dentro do perfil buscado para a pesquisa” ndo achei tao legal. Que tal falar algo do
tipo: que apés uma analise das respostas serdo selecionados alguns para uma nova etapa da coleta de
dados e se ele gostaria de participar.

N&o ha.
Fonte: Elaboracdo prépria

Apés analisar e acatar parte das consideracdes feitas, gerou-se a versdo final do

questionério (APENDICE C) que foi enviada aos ex-alunos.

3.3.2 Aplicagdo do Questionério

Para delimitar os sujeitos que fariam parte da pesquisa, buscou-se como base nos
autores que estudam o ciclo de vida profissional docente. Dentre eles, foi utilizada a
perspectiva do Tardif (2014), que define o inicio da carreira como o periodo entre os trés e

cinco primeiros anos de profissao.

Partindo desta compreensdo, foram convidados para a pesquisa egressos do curso de
Licenciatura em Matemaética do IFF campus Campos Centro, que haviam concluido o curso
entre 2016 e 2021. Essa delimitacdo foi necessdria para certificar-se que todos, ou a maioria
dos ex-alunos, estariam no momento inicial da profissdo, supondo que os mesmos
ingressaram no mercado de trabalho logo apds a graduagdo. Para dar inicio a etapa de envio

dos questionarios, solicitou-se a coordenacdo os dados dos ex-alunos por meio de um e-mail
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que apresentava a pesquisa, seus objetivos € o motivo principal do contato, que era obter

nome, e-mail, telefone e o periodo que os ex-alunos haviam se formado.

O e-mail foi enviado no dia 06 de abril e, no dia seguinte, este foi respondido com
uma listagem que continha dados de 69 ex-alunos. Tendo em maos esse material, € com a
revisdo do questiondrio finalizada apds consideragdes do teste exploratério, no dia 23 de
junho foi enviado aos egressos um e-mail descrevendo brevemente a pesquisa, seus objetivos,
a importancia da participacdo deles para o desenvolvimento do trabalho e o /ink para acessar o
questiondrio. Logo apds, o sistema informou que trés dos e-mails nao completaram o envio e,

dando um intervalo de 26 dias para retorno, 21 respostas foram recebidas.

3.4 Elaboracao do Roteiro para Entrevista e Selecao dos Entrevistados

A escolha da entrevista como segundo instrumento para a coleta de dados, adveio por
entendermos que seria oportuno um aprofundamento das respostas obtidas por meio do
questiondrio. A entrevista semiestruturada proporciona ao entrevistador uma abertura maior

na obtencdo dos dados, conforme apontam Laville e Dionne (2008)

[...] ndo estando mais irremediavelmente presa a um documento entregue a cada um
dos interrogados, os entrevistadores permitem-se, muitas vezes, explicitar algumas
questdes no curso da entrevista, reformuld-las para atender as necessidades do
entrevistado. Muitas vezes, eles mudam a ordem das perguntas em fungdo das
respostas obtidas, a fim de assegurar mais coeréncia em suas trocas com O
interrogado. Chegam até a acrescentar perguntas [...] que trardo frequentemente uma
porcdo de informacdes significativas (LAVILLE; DIONNE, 2008, p. 188).

A fim de construir uma entrevista semiestruturada, o entrevistador prepara um roteiro
para ser seguido, todavia, ndo rigorosamente, e nortear a conversa de modo que, ao final, os
objetivos previstos sejam alcangados. O roteiro (APENDICE D) construido para as entrevistas
realizadas nesta pesquisa, foi baseado nos desdobramentos do questiondrio inicial, nos
objetivos e nos trabalhos relacionados. Este foi organizado em 5 eixos: (i) perfil dos
entrevistados, (ii) ser docente, (iii) inicio de carreira, (iv) a abordagem da Matematica em sala

de aula e (v) o curso de Licenciatura em Matematica.

O primeiro eixo apresentava 5 perguntas com o intuito de compreender o perfil dos
professores participantes. O segundo eixo, com 4 perguntas, tratava do processo de se
constituir como docente, categoria esta que pretendia explorar o exercicio da profissdo. O eixo

seguinte, trazia 8 questdes com o intuito de captar as experiéncias vivenciadas no ingresso no
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mercado de trabalho. O penultimo tépico, com 4 perguntas, buscava investigar as formas de
abordagem da disciplina adotadas pelos professores e se essas foram influenciadas pela
formacao inicial. E as 2 perguntas finais tinham por intento identificar as contribui¢des do

curso para o exercicio da profissdo. Assim, totalizaram 23 perguntas.

Ap6s andlise das respostas do questiondrio, verificamos que muitos dos respondentes
nao se inseriam no perfil que buscdvamos para as entrevistas. Dos 21 respondentes, 4 pessoas
ndo atuavam na profissdo, portanto ndo poderiam discorrer sobre o inicio na carreira sem ter
esta experiéncia. Outros cinco participantes, ja atuavam ha mais de 5 anos e ndo estavam
vivenciando a fase inicial da docéncia, temdtica central desta pesquisa. E houve dois

respondentes que ndo tinham interesse em continuar fazendo parte da pesquisa.

A partir desta verificagdo, restaram dez possiveis participantes para as entrevistas.
Contudo, quando entramos em contato para saber a disponibilidade destes professores, apenas
quatro deles acenaram positivamente com a possibilidade de participarem desta etapa da
pesquisa. Assim, as entrevistas foram realizadas com esses quatro professores e os resultados

estao descritos no capitulo a seguir.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Nesta secdo, pretende-se apresentar e analisar as percepcdes dos sujeitos sobre seu
processo inicial na docéncia, seus anseios, suas visdes sobre o ato de lecionar e o processo de
construcdo de suas formacdes. Para tal, adotamos a Anélise de Conteudo que compreende trés
etapas: (1) pré andlise, (i1) exploracdo do material e (iii) tratamento dos resultados (BARDIN,

2016). Bardin (2016, p. 48) define como

Um conjunto de técnicas de andlise das comunicagdes visando obter por

procedimentos sistematicos e objetivos de descri¢do do contetido das mensagens

indicadores (quantitativos ou nio) que permitam a inferéncia de conhecimentos

relativos as condigdes de producdo/recepgado (varidveis inferidas) dessas mensagens.
De acordo com Bardin (2016), quando a andlise de contetddo € realizada em pesquisas de
cunho qualitativo, ndo se leva em consideracdo a frequéncia de apari¢do de elementos. Porém,
mesmo esta pesquisa sendo qualitativa, ndo descartamos a repeticdo de algumas falas trazidas

pelos docentes, além de concordarmos com o autor sobre a presenca ou auséncia de algum dado

ser vélida na construcdo das dedugdes.

Como uma forma de preservar a identidade dos participantes, eles serdo identificados
através da letra R, de respondente, seguida de um ndmero (de 1 a 21) e, por uma questdo de
organizacdo, aqueles que participaram das duas etapas de coleta de dados serdo os quatro

primeiros (R1, R2, R3, R4).

Primeiramente, com base no questiondrio, trouxemos o perfil dos participantes de forma
geral: participaram 14 mulheres e 7 homens. Em sua maioria, possuiam entre 25 e 30 anos (10
participantes), 7 tinham entre 20 e 24 anos, 3 entre 31 e 35 e 1 pessoa estava acima dos 36 anos.
Mais da metade dos respondentes (16 pessoas) haviam concluido o curso de Licenciatura em

Matematica ha menos de 3 anos.

Como as entrevistas eram o foco principal na coleta dos dados, nela trouxemos perguntas
que permitiam uma andlise mais aprofundada do perfil profissional dos participantes. A partir das

respostas dadas pelos 4 entrevistados, elaboramos o Quadro 1 para melhor comparagdo e andlise.

Quadro 1 - Perfil dos entrevistados

R1 R2 R3 R4

Sexo Masculino Masculino Feminino Feminino
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Idade 25 anos 24 anos 23 anos 23 anos
Se autodeclara Branco Negro Branca Branca
Trabalha no meilt;?d?unicipio em que Sim Sim Nio Sim
Quantidade de escolas que atua 1 2 3 3
Rede publica ou privada Privada Piblica Publica Privada
Faixa salarial 1 a 2 saldrios 1 a 2 saldrios 2 a 3 saldrios 1 a 2 saldrios
Tempo de atuacao 7 meses 5 meses 7 meses 9 meses

Fonte: Elaboracgao prépria

Com base nos dados obtidos a partir dos perfis dos participantes da pesquisa, percebe-
se que: a faixa salarial dos docentes sdo proximas, apesar da quantidade de escolas que atuam
e/ou da natureza da instituicdo variarem. Embora haja uma politica que defina as questdes
referentes ao piso salarial do professor, ainda enfrentamos divergéncias em relacdo aos

pagamentos desses vencimentos.

Observa-se entdo que a faixa salarial apresentada pelos participantes da pesquisa
apontam para uma condi¢do exaustiva que oS mesmos precisam se submeter para que oS

valores financeiros sejam equiparados.

Dando continuidade as discussdes, vimos a necessidade de uma categorizacdo das
respostas por meio de uma avaliacdo prévia As categorias “[...] retnem um grupo de
elementos (unidades de registro, no caso da andlise de conteudo) sob um titulo genérico,
agrupamento esse efetuado em razao das caracteristicas comuns destes elementos” (BARDIN,
2016, p. 147). Considerando a fundamentagdo tedrica, as perguntas do questiondrio e das
entrevistas e as respostas dos professores, elencamos trés categorias: Formacgdo Inicial,

Profissao Docente e Ser Professor.

A categoria ‘Formacdo Inicial’ foi definida a partir do agrupamento de tdpicos
relacionados as vivéncias dos alunos durante a formacao. Principalmente se tratando dos
entrevistados, os professores falaram sobre as expectativas que criaram durante o curso € as
contribuicdes que o mesmo teve sobre sua pratica. Essa relacio possibilitou a organizacao do

Quadro 2 que facilitou a discussio posterior.
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FORMACAO INICIAL
Entrevistado (a) R1 R2 R3 R4
Alunos com Utilizar tudo de
Expectativas facilidade para Alunos interessados | Alunos interessados inovador em suas
aprender aulas
. A praética e ter uma
Contribui¢des para a Ter uma outra Conseguir pensar na outra perspectiva
§oes p A prética perspectiva do que | realidade do aluno e a bersp

profissdo

é ser professor

prética

do que é ser
professor

Fonte: Elaboragdo Prépria

A segunda categoria em questdo, por se tratar do ingresso na carreira e suas

complexidades, foi a que obteve mais subdivisdes. Nela, aparecem questdes como, a transicao

de aluno para professor, os desafios e prazeres dos professores na profissdao, o sentimento

inicial perante o ingresso e o apoio dos outros professores.

Quadro 3 - Categoria Profissao Docente

PROFISSAO DOCENTE
Entrevistado (a) 1 2 3 4
Dificuldades da transigdo Transposicao Controle das Avaliacdo dos
L Controle das turmas
(aluno-professor) didatica turmas alunos

Estar fazendo o que

Pontos gratificantes
gosta

O aluno entender
o conteudo
ensinado, marcar

O aluno entender o
conteudo ensinado,
momentos de

O aluno entender o
conteudo ensinado,
marcar o aluno

o aluno descontragdo com a positivamente,
positivamente turma afeto dos alunos
Falta de
estrutura, falta de Lidar com alunos
Defasagem dos A «
valorizacdo que querem “bater .
Pontos desafiadores alunos por causa da . v Lidar com pessoas
. profissional, falta de frente” com o
pandemia .
de interesse dos professor
alunos
Identificacdo com a Momento de fazer
Sentimento inicial ¢ Desatio tentativas para saber Desafio

profissdo

o que funciona
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Apoio dos pares

Ajuda com os
planejamentos

Nio teve muita
ajuda

Professores muito
solicitos

Em duas escolas os
professores foram
solicitos, em uma

terceira o
entrevistado tinha
uma sensacgio de

exclusio

Fonte: Elaboracio Prépria

A ultima categoria, ‘Ser Professor’ finaliza a andlise com o agrupamento de questdes

relacionadas ao que o docente considera sobre ser professor e os fatores importantes atrelados

a essa atuacao.

Quadro 4 - Categoria Ser Professor

SER PROFESSOR
Entrevistado (a) 1 2 3 4
o Estar envolvido em | Estar disposto a se
.- . Possibilitar .
Caracteristicas Motivar os alunos caminhos tudo que abrange a reinventar e
escola aprender sempre

Fatores necessarios L L - .
Valorizagdo Atualizacio Reflexdo sobre a Dominio dos

para ser um bom . P .

profissional constante prética docente contetdos

professor

Fonte: Elaboracdo Prépria

4.1 Formacao Inicial

A categoria a ser discutida foi intitulada ‘Formacao Inicial’ devido ao agrupamento de

experiéncias vividas durante o curso de Licenciatura em Matemdtica, que contribuiram (ou

nao) para a pratica docente.

Espera-se que o curso de formagdo forneca aos futuros professores os conhecimentos

necessarios para a construcdo de saberes e competéncias essenciais para a profissdo. A partir

deste entendimento, no questiondrio fizemos a seguinte afirmagao: “A formacdo em um curso

de licenciatura apresenta contribuicdes considerdveis para o exercicio da docéncia”, e os

respondentes, utilizando a escala Likert, deveriam dizer se concordavam ou discordavam.
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Gréfico 1 - Respostas da pergunta 10 do questiondrio

Discordo totalmente
0%

Discordo

21.1% Concordo tatalmente

26.3%

MN&o concordo nem discordo
5.3%

Concordo
47 4%

Fonte: Elaboragdo Prépria

Mais da metade dos participantes concordaram, sendo que 9 apenas concordam e 5
concordam totalmente, dentre estes estavam os entrevistados. Entre os participantes restantes,

1 disse ndo concordar nem discordar e 4 discordaram.

A fim de se aprofundar e entender quais foram as contribui¢cdes que estes professores
levaram para sua atuagdo, trouxemos um questionamento para as entrevistas “Qual e/ou quais
sdo as contribui¢cdes da sua formacdo inicial para a sua atuacdo no magistério?”. As respostas

dos entrevistados mencionaram questdes de ambito pratico, pedagdgico e social.

Essa parte de didatica, de metodologia, como trabalhar na sala de aula, como vocé
ser comunicdvel na sala de aula, todas essas partes ai. Um pouco da parte das
concepgdes pedagdgicas, tudo isso. Concepgdo de cidadania também, que as vezes
vocé em uma conversa com o professor, com os colegas de curso, vocé consegue
aprender um pouco mais de cidadania, sobre humanizar os alunos (R2).

Tudo. A pritica vem da faculdade né. O conhecimento também vem da formagao
inicial (R1).

As professoras R3 e R4 expuseram que os docentes que atuam no curso de formacao
inicial tiveram grande influéncia sobre a forma de ensinar e em relagdo a considerar a

singularidade de cada aluno.

Eu acho que o curso ele tem completa influéncia na nossa prética, porque assim, se
hoje eu consigo entender, pensar na realidade do aluno, é porque eu tive algum
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professor durante a faculdade que me trouxe alguma coisa que me fez pensar nas
possiveis realidades dos alunos (R3).

Vocé aprende o conteido, vocé€ v€ o professor explicando de alguma maneira que
talvez vocé ndo viu na escola. Entdo quando estiver explicando esse assunto, eu
posso explicar dessa forma (R4).

Em concordiancia com as falas mencionadas acima, Tardif (2014) ressalta a
importancia do desenvolvimento de uma pratica reflexiva por meio dos cursos de formagao
inicial. Além disso, a reflexdo sobre a pratica quebra paradigmas e possibilita uma atuagdo

docente mais eficaz.

Na entrevista, sobre a forma de abordagem da Matemdtica em sala de aula, a
professora R3 aponta mais uma vez o professor formador de professores como referéncia para

sua prética:

Entdo a minha pratica estd baseada no que eu gostava. Se eu gosto de um professor
que explica bastante, eu explico bastante, eu gostava de professor que passava muito
exercicio e af eu vejo que hoje eu sou uma professora que passa muito exercicio [...].
Entdo as coisas boas que eu via dos professores eu trouxe pra mim e aquilo que eu
via nos professores que eu ndo gostava, eu também procuro fazer o contrario (R3).

A professora R4 fala sobre como as praticas adotadas por ela, provenientes de
experiéncias vividas durante a formagdo, ajudam a dinamizar suas aulas. Segundo
D’Ambroésio (2007), é importante assumir uma nova postura frente as formas de ensino ja

desgastadas, para que o aprendizado da Matemadtica se torne algo prazeroso para o aluno.

Quando vocé traz algo diferente, as vezes vocé vai envolver aquele outro aluno de
alguma forma e af no final vocé€ consegue sair do comum, vocé€ t4 ali estudando sua
aula e vocé consegue abranger todos os alunos. Porque cada um aprende de uma
forma, aprende de um jeito, tem alunos que sdo mais auditivos, tem outros que sao

mais visuais (R4).

Trazemos ainda, a contribui¢do do professor R2 que discute sobre a importancia de
evidenciar o protagonismo do aluno. A fala dele ressalta a necessidade de utilizacdo de
metodologias que favorecam o papel do aluno como figura principal na constru¢do do seu

préprio aprendizado.

[...] eu percebi a importancia dessas metodologias que facilitam esse protagonismo
do aluno na aprendizagem (R2).

Assim, foi possivel inferir que, para os participantes da pesquisa, o curso de

licenciatura influencia direta e indiretamente na pratica dos professores, nas abordagens que
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eles adotam em sala de aula, no dominio sobre os contetidos, além da preocupagcdo com a
aprendizagem dos educandos. Todas essas esferas fornecem uma base para o processo de

construcao de saberes que acompanhario este docente durante toda sua trajetdria profissional.

4.2 Profissao Docente

A categoria a ser discutida tem como titulo ‘Profissdo Docente’. O titulo adveio das

falas dos entrevistados acerca de suas percepgdes sobre o exercicio da docéncia.

Dando inicio ao tema, duas perguntas do questiondrio buscavam entender como foi
para os participantes lidarem com a transicdo de aluno para professor e 10 deles julgaram

como uma experiéncia razoavel.

Griéfico 2 - Respostas da pergunta 8 do questiondrio

Muito facil
5.3%

Dificil
26.3%

Facil

Razoavel
52 6%

Fonte: Elaboragdo Prépria

Na pergunta seguinte, era necessdrio justificar a resposta e, entre 0s que marcaram a
opcdo “razoavel” e os 5 que disseram ter sido dificil, 3 justificativas se sobressairam:
dificuldade para preparar aulas, dificuldade com a parte burocratica e dificuldade para lidar

com os alunos.
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Como exemplo do que trazem grande parte das respostas, as falas dos participantes
R3, R6, R7, R8, R9 e R11 mostram como essas 3 questOoes foram apontadas quando

solicitados a descrever a transicdo em poucas palavras:

No inicio, me senti muito pressionada e assustada em ter que preparar aulas e
montar planejamento em curto tempo e com 6tima qualidade (R8).

Na faculdade a gente ndo aprende a lidar com o comportamento dos alunos e nem
com as demandas das escolas (que sdo totalmente diferentes umas das outras) (R6).

Alunos desmotivados e desinteressados (R7).

[...] encontrei uma realidade meio assustadora com relacdo a falta de disciplina e
interesse dos alunos (R9).

A faculdade infelizmente ndo nos prepara para o dia a dia em sala de aula, tampouco
para a parte burocrdtica da vida docente (R11).

Também tive bastante dificuldade nos primeiros planejamentos formais, aqueles que
a gente entrega a coordenagdo pedagdgica da escola e na preparagdo das primeiras
aulas, principalmente em relag@o ao tempo (as vezes preparava aulas muito grandes,
que eu demorava mais de um encontro com a turma pra finalizar e as vezes
preparava aulas muito pequenas que ndo eram suficiente pra nem metade do tempo
que eu tinha e acaba precisando improvisar pra ndo deixar os alunos ociosos) (R3).

A dificuldade relacionada ao planejamento se fez presente nas falas dos respondentes
mesmo que as disciplinas préticas que o curso de formacao possui permitam ao aluno ter
proximidade com essa organizacdo das aulas. Segundo Alarcdo e Roldao (2014), os recém-
licenciados enfrentam desafios no ambito cientifico-pedagdgico e burocritico, que estdo
relacionados com a gestdo do ensino, a diferenciacao do ritmo de aprendizagem, a diversidade

de tarefas, o conhecimento da legislacdo e do funcionamento da escola, entre outros.

Em se tratando da desmotivacdao dos alunos, um dos assuntos mais recorrentes nas
falas dos respondentes, segundo Ponte et. al. (2001), esta pode ser ocasionada por situacdes

variadas:

As dificuldades com a motivac¢do dos alunos sdo particularmente salientes porque as
tarefas propostas para a aula e o modo como foram apresentadas ndo suscitaram o
seu interesse e envolvimento e isso pode estar ligado a caréncia de materiais
pedagégicos e a dificuldades de acesso a recursos como as novas tecnologias. Desse
modo, em vez de elaborar listas exaustivas de dificuldades e problemas, sera talvez
mais importante analisar a relagdo que eles t€m entre si, para tentar descobrir a sua

origem e 0 modo como podem ser ultrapassados (PONTE et. al., 2001, p. 4).

Ainda sobre a transi¢do, dentre os que consideraram fécil (3 participantes) e muito
facil (1 participante), se destacaram 3 justificativas que atribuiram esse mérito ao curso de

formacgao inicial.
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A atuacdo na Matematica foi facil porque tivemos oportunidades de estigio e
vivéncias de aula durante a licenciatura (R5).

Essa transicio ocorreu de forma fécil por ja ter tido experiéncias durante o curso que
me auxiliaram nesse processo (R1).

Acredito que as experiéncias vivenciadas no estdgio e durante o Leamat® ajudaram
bastante (R13).

Corroborando com os estudos de Pimenta (2012) e com o PPC do curso, a formacado

inicial deve contribuir e proporcionar aos alunos experiéncias que lhes permitam a construgao

de saberes que impactardo sua pratica. Para Pimenta (2012, p. 6), o curso de formacao deve

colaborar “[...] para o exercicio de sua atividade docente, uma vez que professorar ndo € uma

atividade burocrética para a qual se adquire conhecimentos e habilidades técnico-mecanicas”.

Nas entrevistas, todos os participantes, de forma direta ou indireta, apontaram pontos

gratificantes e desafiadores relacionados a profissio. No que diz respeito aos pontos

gratificantes, a questdo principal para os entrevistados era realizar, em ambito profissional,

algo que se gosta, o que, segundo eles, contribui para a formacao dos alunos:

Vocé ser reconhecido pelos seus alunos, reconhecido pelo seu trabalho como
docente, o aluno falar “caraca, consegui entender aquilo que vocé explicou” (R2).
Eu sempre fico muito feliz quando algum aluno fala que conseguiu entender aquilo.
Eu fico extasiada né, porque as vezes eu fico muito insegura “gente eu td aqui
falando, td todo mundo olhando para minha cara. Serd que eles estdo entendendo ou
nao?” (R4).

Enquanto vocé€ tem momentos de descontracdo com a turma, que td todo mundo
brincando, todo mundo dando risada [...] isso € muito gratificante (R3).

E pontos positivos, eu acredito que estar fazendo o que gosta né, se ndo gostar ndo
tem como seguir essa profissao (R1).

Estas falas evidenciam o potencial que o exercicio da profissdo tem para os

entrevistados, sdo percepcdes sentidas que os auxiliam positivamente na constru¢do da

identidade profissional em sua dimensao afetiva. Freire (2020), quando fala que ensinar exige

querer bem aos educandos, mostra a importancia de dar lugar a afetividade, e essa abertura

Significa, de fato, que a afetividade ndo me assusta, que nido tenho medo de
expressa-la. Significa esta abertura ao querer bem a maneira que tenho de
autenticamente selar o meu compromisso com os educandos, numa pratica
especifica do ser humano (FREIRE, 2020, p. 51).

> O Laboratério de Ensino e Aprendizagem de Matematica (LEAMAT) € uma disciplina que busca incentivar
“[...] a criagdo de sequéncias didaticas que estimulem o raciocinio 16gico e a experimentagdo investigativa”

(BRASIL, 2015, p. 41).
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Em relacio aos pontos desafiadores, os professores mencionaram desafios
relacionados a vulnerabilidade do professor, a adaptacdo da linguagem para cada turma, a

falta de interesse dos alunos e a geréncia das diversidades no cotidiano escolar.

Eu acho que principalmente lidar com as pessoas, eu acho que é uma coisa
desafiadora [...] porque sdo pessoas diferentes, sdo pessoas que vdo pensar de
maneira diferente, vao entender as coisas de maneira diferente, entdo € um desafio
didrio af né (R4).

[...] vocé ter que mostrar para o aluno o quao importante é aprender. Esse também &
um desafio. As vezes o aluno no tem essa nogdo do quanto é importante aprender e
que isso vai facilitar muito a vida dele 14 na frente (R2).

E os momentos desafiadores, um deles assim, é quando o aluno bate de frente com
vocé, entendeu. Principalmente a galera mais velha, que jé estd ali com 17/18 anos,
ja estd sendo maior de idade. Vocé ja percebe que a pessoa ndo td mais interessada
em estudar, mas ele estd ali porque os pais obrigam (R3).

Agora, dificuldade, eu acho que passar determinados conteidos. Por que, ndo por
ndo saber, mas tentar explicar de uma forma que o aluno vai entender. Porque a
gente sai da faculdade com a mente 14 naquelas disciplinas dificeis e tal e quando a
gente vai para um sexto ano, por exemplo, a linguagem tem que mudar totalmente
(R1).

Nestes apontamentos trazidos pelos professores, aparecem elementos bastante
desafiadores que contribuem com o amadurecimento profissional, demonstrando aos recém-
docentes o qudo importantes sdo os “programas de indugdo profissional” pensados para

reduzir os efeitos causados pelo choque com a realidade, como pontuam Cruz, Farias e

Hobold (2020).

[...] o conceito de indugdo profissional ndo pode ser simplificado a uma forma de
induzir os professores em inicio de carreira a continuidade no trabalho docente
mesmo sem as devidas condi¢des, mas compreendido como um construto que
reconhece e defende a necessidade de que eles tenham espago de formacio,
acolhimento e acompanhamento de sua atuacdo profissional. E sob essa 6tica que
advogamos que esta ¢ uma reflexdo ‘casada’, que precisa partir dos elementos que
inibem e dificultam a inser¢do profissional dos professores iniciantes para, assim,
gerar possibilidades de fortalecimento das qualidades potenciais desses profissionais
nos primeiros anos de exercicio na docéncia (CRUZ; FARIAS; HOBOLD, 2020, p.

6-7).

Ainda tratando dos desafios, € interessante ressaltar que dois dos professores
entrevistados, aqueles atuantes em escolas publicas municipais, trazem, em suas falas,
questdes relacionadas a md qualidade das estruturas escolares, reforcando a pesquisa
apresentada na fundamentacdo tedrica sobre a precariedade da infraestrutura das escolas
municipais.

O problema principal é essa parte de algumas escolas que estdo disponiveis,
principalmente publica, ndo tem tanta estrutura (R2).
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Entdo assim, ndo tem nem como, se ndo tem livro, ndo tem uma xerox, nao tem
computador, ndo tem um nada (R3).

Outro aspecto levantado durante as entrevistas foi sobre o apoio dos pares ser um fator
contribuinte para a inser¢ao dos novos professores nas institui¢des e carreiras, seja com 0s

planejamentos, seja com a recep¢do no ambiente escolar.

A questdo de planejamento 14, os professores que ja estavam ha mais tempo, porque
o material € o mesmo dos outros anos, eles me ajudaram a como fazer os
planejamentos, os modelos e tal (R1).

Essa ultima escola que entrei, eles sdo muito acolhedores. Eu lembro que assim, na
primeira semana de aula eu era cumprimentada o tempo todo, todo mundo
oferecendo ajuda e tal. A primeira escola que comecei a trabalhar também, acho que
pelo fato também de eu ja conhecer algumas pessoas que trabalhavam 14 (R4).

Eu chegava mesmo perguntando as coisas e todos os professores que encontrei
sempre foram muito solicitos, sempre me ajudaram muito, se tivesse alguma coisa,
pegava meu nimero, passava, me dava dica “oh, tal turma ¢ mais tranquila, tal turma
tem que dar uma apertada neles porque sendo a aula ndo anda” (R3).

Fica claro nas falas supracitadas que, mediante a interagdo com outros professores, 0s
entrevistados se sentiram acolhidos. Quando questionados se eles consideravam importante
essa troca, as respostas ndo demandaram tempo de elaboracdo da ideia, eles confirmaram

instantaneamente.

Com certeza. Principalmente quando o professor estd entrando agora né. Porque é
aquela coisa, a gente sai com aquele mundo idealizado da faculdade, a gente aprende
a fazer aquele plano de aula maravilhoso que tem milhdes de coisas, chega na
prética ndo tem nada daquilo. Nao s6 com relacdo ao plano de aula, mas assim é um
ambiente novo, entdo para quem ja estd 14 hd mais tempo é mais facil vocé lidar com
0 que vocé ja conhece né, as pessoas ja sabem o que tem que fazer (R4).

Porque a gente td chegando 14 naquele momento sem saber muito como que
funciona, sé por alto. Entdo é importante essa ajuda de quem ji estd 14 sabendo
como € e poder passar pra gente (R1).

[...] a gente tem que ter apoio pra saber como lidar (R2).

Nossa, fundamental. Se um professor ndo ajudar o outro, fica todo mundo a deriva
(R3).

Analisando as falas dos entrevistados, fica explicita a caréncia de um auxilio
profissional nesta fase inicial do exercicio da profissdo. De acordo com Névoa (2019), “nao €
possivel aprender a profissdo docente sem a presenga, 0 apoio € a colaboracdo dos outros

professores” (p. 6).

No questiondrio, trouxemos uma pergunta utilizando a escala Likert para que os
participantes descrevessem a experiéncia na docéncia entre muito boa e muito ruim. Pouco

mais de 70% dos respondentes (14 pessoas) se dividiram entre as opgdes “boa” e “muito boa”.
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Quatro pessoas disseram que a experiéncia estava sendo regular e apenas uma disse ser ruim.
Trazendo especificamente os entrevistados, R3 marcou a opc¢do “muito boa”, R1 ¢ R4

consideraram a experiéncia com boa, ja o respondente R2 optou por “regular”.

Para os 4 entrevistados, pedimos que descrevessem essa experiéncia em uma palavra

ou uma frase.

Acredito que estou seguindo naquilo que eu escolhi e me encontrei nessa profissao
RD).
Desafiador (R2).

Olha, foi desafiador (R4).

Metade dos entrevistados perceberam o inicio da carreira como uma etapa desafiadora
em suas vidas. A professora R3 resumiu esta fase inicial como um momento de tentativa e

€I1ro:

“Eu acho que ¢ tentativa. Tentar e errar, e faz uma coisa hoje ndo dé certo e af
amanha vocé ja faz diferente” (R3).

Neste pequeno recorte, conseguimos perceber tracos do que o Huberman (2000)
pontua sobre a experiéncia na etapa inicial da profissdo docente: a descoberta e a
sobrevivéncia. Quando o entrevistado menciona o “tentar e errar”, ele claramente se refere ao
ato de descobrir, de conhecer - a descoberta ndo ocorre sem tentativas - sendo a mesma
indispensavel para a constitui¢do inicial da profissdo docente. Além disso, é necessdrio que se
tenha persisténcia, e notamos isso quando ¢ dito “amanha vocé ja faz diferente”, referindo-se

a l6gica constituida por Huberman (2000) sobre o ato de sobreviver.

Em suma, € no inicio de carreira que o recém-formado se depara com uma realidade
distinta daquela idealizada quando estava no seu processo de formagdo, demonstrando pontos
desafiadores e gratificantes que, apenas com o exercicio da profissdo, sdo possiveis de serem
percebidos. De modo a compreender que nao é somente a construcdo do conhecimento que
estd presente na docéncia, mas também as metas, as burocracias das institui¢des e suas

particularidades.

4.3 Ser professor
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A categoria a ser discutida, chamada ‘Ser professor’, reflete as percepcdes dos
entrevistados sobre o exercicio da profissdo, compreendendo um pouco de seus anseios € suas

perspectivas acerca da area.

Os entrevistados, ao serem indagados com a questdo “Para vocé, o que ¢ ser
professor?”, trouxeram percepgdes sobre a forma que visualizam o professor como um agente

facilitador, que possibilita ao aluno o desenvolvimento de pensamento critico e reflexivo.

Pra mim, ser professor é voc€ motivar seus alunos. Ndo adianta nada vocé chegar
numa sala de aula, simplesmente ir para o quadro e cumprir com o conteido que tem
que cumprir, porque na verdade nés estamos lidando com pessoas né, estamos
formando pessoas que no futuro vao ser outros profissionais (R1).

[...] pra mim, ser professor é possibilitar um dos caminhos que o aluno, que o
cidaddo pode seguir, que é por meio da educacdo. Entdo ser professor € vocé abrir
portas para que os alunos consigam entrar e ser um cidaddo critico, reflexivo, um
cidaddo que trabalhe, um cidaddo pleno na sua capacidade. Professor é um dos
personagens que contribuem para a formacao plena de um cidadao (R2).

Através destes recortes, compreendemos que os entrevistados veem o professor como
um mediador, que vai além de cumprir planos de ensino e apresentar todo conteido proposto.
Eles entendem que o docente pode ser capaz de motivar e incentivar os alunos, contribuindo
com sua formacdo enquanto cidaddos plenos. De acordo com Freire (2020, p. 44), é
importante que o educador instigue seus alunos, abrindo caminho “para que ele mesmo venga
suas dificuldades”, fazendo com que esse educando se sinta capaz de encarar o processo de

aprender e quaisquer complexidade.

Portanto, o exercicio da profissdo docente requer um conhecimento acerca das
diferencas sociais, culturais, étnicas, econdmicas, além da heterogeneidade cognitiva entre os
alunos. Para auxiliar o educando no processo para se tornar um individuo critico, faz-se
necessario estar atento a essa diversidade existente no cotidiano escolar.

[...] os alunos s@o heterogéneos. Eles ndo possuem as mesmas capacidades pessoais
nem as mesmas possibilidades sociais. As suas possibilidades de ag¢do variam, a

capacidade de aprenderem também, assim como as possibilidades de se envolverem
numa tarefa, entre outras coisas (TARDIF, 2014, p. 129).

Sobre os fatores que os entrevistados julgam necessdrios para ser um bom profissional
na drea, foi pontuado que para ser um bom professor, deve haver uma valorizacdao. Este
argumento corrobora com o exposto pela OCDE (2006) sobre a falta de atratividade no

segmento e a desvalorizagdo do profissional.
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Eu acho que a valoriza¢do em primeiro lugar, o professor precisa ser valorizado.
Nao s6 na questdo da remuneragdo, também € um ponto, mas ndo sé isso. A questio
da estrutura da escola, muitas vezes a gente vai dar aula em escolas que os quadros
ndo tém como escrever, ndo tem material adequado. Entdo acho que é valorizar
nesse sentido, de promover os materiais adequados para que o professor consiga
exercer seu trabalho com qualidade (R1).

Segundo Barbosa (2012), essa desvalorizacdo, além de ndo atrair profissionais

qualificados, dificulta a permanéncia daqueles que escolheram a docéncia.

Muitos trabalhadores docentes ndo permanecem na carreira, abandonando a
profissdo por outras carreiras em que sejam melhor remunerados e valorizados, ou
ainda deixam a sala de aula para atuar em outros cargos do sistema de ensino, como
a coordenacdo pedagdgica, a direcdo e a supervisdo escolar, também melhor
remunerados que a docéncia e, normalmente, com maior reconhecimento e
valorizacdo social (BARBOSA, 2012, p. 4).

Além disso, outro fator ressaltado pelos docentes foi a reflexdao sobre a propria pratica.
Nas falas dos professores R2 e R3 podemos perceber que ambos julgam importante que o
docente esteja em avaliacdo de sua atividade docente, sempre levando em consideracdo a

realidade do aluno.

[...] td sempre disposto a se desconstruir, nunca pensar que o aprendizado é tnico,
nunca pensar que aquele é o tnico método de ensinar alguma coisa a alguém.
Sempre estar estudando, sempre estar se profissionalizando mais (R2).

Acho que vocé tem que pensar, tem que refletir. Tem que refletir no que vocé esta
fazendo, na sua prépria prética, o que vocé pode fazer para melhorar, o que vocé ja
fez que ndo foi legal, o que vocé fez que foi legal, vocé tem que refletir na realidade
do seu aluno (R3).

Nas respostas supracitadas, fica explicita a conceituacdo, por meio dos entrevistados,
do bom professor como aquele que se entende como ser inacabado. Segundo Freire (2020, p.
22), ter consciéncia do inacabamento “implica necessariamente a insercdo do sujeito

inacabado num permanente processo social de busca” para desenvolver o que lhe falta.

Por outro lado, o participante R4 pontua que para ser um bom professor € necessério
ter dominio daquilo que se dispde a ensinar, bem como compreender o processo de

aprendizagem de cada aluno através do método utilizado na constru¢do do conhecimento.

Bom eu acho muito importante voc€ ter dominio daquilo que vocé precisa explicar, do
conteiido que vocé precisa dar aula. Nao quer dizer que vocé vai saber tudo, mas vocé
tem que conhecer aquilo que vocé tem que trabalhar ali [...]. Alguém que saiba também
como transmitir isso, acho que tem muito a ver com a diddtica né, porque tem muita gente

que tem o conhecimento, mas nfo sabe passar, entdo alguém que também saiba passar
(R4).
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E possivel compreender que ter dominio sobre o contedido a ser ensinado é algo
extremamente importante para o professor, pois isso possibilita a constru¢ao de conhecimento
e habilidades que eles levardo consigo. Além disso, demonstra a responsabilidade do
educador como mediador deste processo, ndo vendo a docéncia apenas como uma profissao

meramente técnica (IMBERNON, 2011).

E notdvel que a docéncia exige a construcdo de habilidades e competéncias que sio
ampliadas gradualmente a medida que o profissional (re)constréi seu processo de formacao.
Para evoluir neste processo, o docente deve entender a necessidade de uma autoandlise
constante e s6 entdo serd possivel assumir o papel de lidar com a formacao de seres humanos,

entendendo a individualidade de cada um.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa foi construida objetivando compreender os desafios profissionais
enfrentados por professores de Matemadtica, egressos do Instituto Federal Fluminense
(IFFluminense) campus Campos Centro, nos primeiros anos de atuacdo docente. E, no
decorrer das conclusdes de cada etapa realizada, percebemos que este objetivo foi sendo

alcancado.

Inicialmente, buscamos trabalhos académicos que tinham relacdo com a pesquisa, no
intuito de obter diversas perspectivas sobre o tema e aperfeicoar as ideias sobre a tematica.
Logo ap6s, definimos que seria utilizada uma abordagem qualitativa, utilizando questionério e
entrevista como instrumentos para coleta de dados. Para aplicacdo dos instrumentos, apds o
questiondrio ser previamente analisado pelos componentes do NDE, convidamos ex-alunos do
curso de Licenciatura em Matematica da instituicio mencionada. Os dados foram discutidos e
fundamentados em trés categorias, quais sejam, a formacdo inicial, a profissdo docente e o

processo de se constituir como professor

A formagdo inicial, “porta de entrada” para o processo de desenvolvimento
profissional, se apresentou como forte pilar na construcdo dos saberes docentes. Nas falas dos
participantes da pesquisa, é possivel notar a contribuicao do curso em relagdo aos conteidos a
serem ensinados, a diddtica, as metodologias de ensino. E essa contribui¢do se apresenta nio
apenas de forma direta, por meio das discussodes e reflexdes durante o curso, como também
indiretamente, quando os alunos dizem se inspirar nos docentes formadores e somar essas
trocas as suas praticas. Podemos assim considerar que, em uma andlise individual, o curso de

formagdo teve efeitos positivos nas trajetdrias profissionais dos participantes.

Mas, a partir do momento que entramos na fase de transicdo de aluno para professor,
comegam a aparecer outras dificuldades. Nesse inicio de carreira, os participantes chamaram
muita atengdo para 3 obstaculos: questdes burocriticas do ambiente escolar, planejamento de
aulas e relacdo professor-aluno. Sendo falas recorrentes, cabe um questionamento: por que os
professores iniciantes ndo encontram em seus acervos de conhecimento uma base que os

deixem mais seguros para lidar com essas situagdes?

Mas, frente aos reveses, os professores encontram motivacdo ao perceber que o aluno
estd conseguindo construir conhecimentos a partir de suas aulas ou se sentem amparados
quando ha uma boa relagdo com os colegas de trabalho. Por este motivo, acreditamos que uma

possivel alternativa seja a formacdo de grupos de estudos para debate sobre a realidade do
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ambiente escolar. Esses grupos poderiam acontecer durante a formacdo inicial, com
professores inseridos em diferentes realidades para discutir suas vivéncias com os alunos, ou
durante o inicio da carreira, criando rodas de conversa entre os professores experientes € 0s

mais novos.

Investigando os desafios profissionais enfrentados por professores iniciantes, ficou
evidente que estes existem e devem ser levados em consideragdo para que futuros professores
estejam cada vez mais preparados ao ingressarem na profissdo, no sentido de poderem

usufruir de um acervo maior de ferramentas para melhor enfrentd-los.

Ressalto que essa pesquisa foi de grande valia para a autora, enquanto professora em
formagdo, visto que possibilitou uma aproximacao prévia para com a realidade escolar, além
de proporcionar recursos tedricos que serdo aprofundados em seu ingresso na docéncia. E,
para trabalhos futuros, sugere-se investigar, pontualmente, as dificuldades dos professores

iniciantes em relacdo ao ensino da Matematica.
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APENDICE A — Matriz Curricular do Curso de Licenciatura em Matematica

Periodos Componentes Curriculares Carga Horaria (h/a)
Construgdes Geométricas e Geometria Descritiva [ 60
Fundamentos de Matematica I 60 + 20*
Geometria | 40 + 20*
Légica Matematica 60
1° Periodo
Educagdo Matematica e Tecnologias I 40 + 20*
Trabalho e Educacio 40
Fundamentos Sécio-Filoséficos da Educacao 60
Leitura e Produgdo Textual I 40
Construgdes Geométricas e Geometria Descritiva I1 60
Fundamentos de Matematica II 40 + 20*
Geometria I1 60
Psicologia da Educag@o 40
2° Periodo
Organizacdo dos Sistemas Educacionais | 80
Laboratério de Ensino e Aprendizagem de Matematica I 80*
(LEAMAT I)
Calculo Diferencial e Integral I 60
Leitura e Produgdo Textual IT 40
Fundamentos de Matematica III 80
Geometria 1T 60
Organizagdo dos Sistemas Educacionais II 80
3° Periodo Célculo Diferencial e Integral 1T 60
Introducdo a Histéria da Matematica 80
Teorias da Aprendizagem 60
Laboratério de Ensino e Aprendizagem de Matemdtica 11 80*

(LEAMAT II)




Fundamentos de Matematica IV 60
Geometria [V 60
Organizacao e Gestdo da Educagdo Bésica I 60
Didatica I 80
4 Periodo Cilculo Diferencial e Integral III 60
Geometria Analitica I 40
Algebra I 60
Laboratério de Ensino e Aprendizagem de Matematica I11 0%
(LEAMAT I1I)
Organizagdo e Gestao da Educagdo Bésica I1 60
Didatica II 80
Célculo Diferencial e Integral IV 60
Geometria Analitica II 80
5° Periodo ;
Algebra IT 80
Fisica I 60
Estdgio Curricular Supervisionado 120
Dialogos com a Escola Campo I 40%*
Geometria Analitica III 60
Organizagdo e Gestdao de Ambientes de Aprendizagem 80
Algebra Linear I 60
Pensamento Combinatdrio e Probabilidade 60
Matemadtica no Curriculo da Educagdo Basica 60
6° Periodo
Introducdo as Geometrias Nao Euclidianas 60
Trabalho de Conclusdo de Curso 1 40
Fisica II 40
Estdgio Curricular Supervisionado 120
Dialogos com a Escola Campo 11 40*
7° Periodo Educagdo Matematica e Tecnologias II 40
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Algebras Linear II 60
Introdug@o a Estatistica 60
Introducdo as Equacdes Diferenciais 60
Célculo Numérico 60
Trabalho de Conclusio de Curso 11 40
Estdgio Curricular Supervisionado 120
Didlogos com a Escola Campo III 40%*
Tépicos Especiais em Educagao Matematica 60
Andlise Matematica 60
Trabalho de Conclusdo de Curso III 40
8° Periodo
Libras 40
Estagio Curricular Supervisionado 120
40*

Didlogos com a Escola Campo IV

*Carga hordria correspondente a pritica como componente curricular

62



63

APENDICE B — Questionario Aplicado no Teste Exploratério

* 4
LY

Teste Exploratorio

Prezados, este formulario é um guestionério inicial & uma importante etapa para & pesguisa da TCC intitulada
O/INICIO DA TRAJETORIA DA VIDA DOCENTE DE EGRESS0S DE UM CURSO DE LICENCIATURA EM
MATEMATICA, da autora Leticia Cabral Drumond, sob orientagéo das professoras Chnstizne Menezes
Rodrigues e Angellyne Mogo Rangel, gue tem como objetivo geral; analisar os desafios profissionais
enfrentados por professores de Matematica, egressos do [FFluminense campes Campos Centro, nos
primeiras anos de stuacio docente. Desde j&, agradecs sua participacéo.

E-mail *

E-mail valido

Este formulirio esta coletando e-mails. Alterar configuragdes

Mome

Mo guestionario que serd enviado para os alunos ndo haverd essa identificagdo nominal, & uma pengunta
apenas para o teste explorataric.

Testo de resposta curta

Eu concordo em participar volumtariamente desta pesquisa, ciente gue minha privacidade sera
respeitada e tedas as informacgdes serdo utilizadas tdo somente para agdes da mesma. Estou
ciente também de que pozzo, a qualguer memento, deixar de fazer parte 32m me justificar e gue
ndo hd nenhuma quantia a ser recebida ou paga por conseguéncia da minha participagio.

Concordo

Discordo

Consideragdes

Texto de resposta longe




Questionario

Descrigéo (opcional)

1. Seno:
(") Feminino

) Masculing

Congideracies

Texto de resposta longa

2. ldade

() De20a30anos
() De31z40zn0s

() Acima de 41 anas

Congideragies

Texto de resposta longa

» 4

3. Ha quanto tempa finalizou sua formagéo inicial no curso de Licenciztura em Matematica?

() Menas de 3 anos
(") Entre3e3anos

| klais de 5 anos

Conasideragies

Texto de resposta longa

#a8
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4. Voo atua come professor de Matematica?
Sim

Mo

Consideragbes

Texto de resposta longa

[Se sua resposta na gquestdo antericr foi afirmativa, responda as questdes seguintes. Caso
conirario, ndo ha mais perguntas a serem respondidas. Agredego sua colaboragio =te aguil)

Descrigdo (opeional)

Consideragdes

Texto de resposta longa

3. Ha& quanto tempo atua na profissdo?

kMenos de 3 anos
Entre 3 e Janos

Mais de 5 anos

Consideragdes

Texto de resposta longa

6. Sua awacio como docente de Matematica, no moments presents, & sus primeira experiéncia na
profissdo?

Sim

G

Consideragies
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7. Se ndo, descreva quando (anc e duragdo) ccorreram suas vivencias no magistério no dmbito da
disciplina.

Texto de resposta longe

Consideragies

Texto de resposta longa

B. Para vocé, como foi a transigdo de aluno da Licenciatura em Matematica para professor de
Matematica?

Muito facil
Facil
Razoavel
Dificil

Muite dificil

Consideragies

Texto de resposta longe

9. Sobre & sfirmacao: “A formacdo em um curso de licenciatura apresenta contribuicdes
consideraveis para o exercicio da decéncia”

Concordo totalments
Concaordo

Méo concordo nem discordo
Discorda

Discorde totalmente

Consideragies

Texto de resposta longa
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10. Schre a afirmagdo: "As concepgdes pedagdgicas do ensing da Matematica, abordadas durante
a formacéo inicial, contribuemn para as praticas de =ala de aula.”

Concordo totalments
Concordo

Mao concordo nem discorda
Discordo

Discordo totalmente

Consideragies

Texto de resposta konge

11. Comio vooé descreve sua experiéncia na docéncia?

buite boa
Boa
Regular
Ruim

buito ruim

Consideragies

Texto de resposta konge

1Z. Sua contribuigdo até agui j& foi muito valiosa e caso esteja dentro do perfil buscado para 2
pesquisa, ressalio que seria muito importante gue continuasse colaborande nas proximas etapas
{um segundo questicnario ou uma entrevista). Gostaria de continuar comtribuindo?

Sim

Méo

Consideragdes

Texto de resposta konge
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e houver mais alguma consideragdo & ser feita, no geral, pode acrescents-la neste espago

Texto de resposta longa
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APENDICE C - Questionario Aplicado para os Ex-alunos

»<

Questionario inicial

Prezados ests forrnularso € um guestionario inicial 2 uma importante etapa para 2 pesquisa de TCC intituladz
0 INI\,IO DA TRAJETORIA DA VIDA DOCENTE DE EGRESSOS DE UM CURSO DE LICENCIATURA EM
MATEMATICA, da autora Leticia Cabral Drumond, sob orientag2o das professoras Chnstiane Menezes
Rodrigues e Angellyne Moco Rangel, qus tem como objetivo gerzl: analisar os desafios profissionais
enfrentados por professores de Matematica, egressos do IFFluminense campus Campos Centro, nos
primeiros anos de stuacdo docente. Desde j2, agradeco sua participacao.

E-mail *

E-mail valido

Este formulario esta coletando e-mails. Alterar configuracdes

Eu concordo em participar voluntariamente desta pesquisa, ciente que minha privacidade
sera respeitadz e t1odas as informagdes serdo utilizadas t3c somente para a¢des deste
estudo. Estou ciente tambem de que posso, a qualquer momento, deixar de fazer parte sem
me justificar e que ndo ha nenhuma quantia a ser recebida cu paga por consequéncia da
minha participacao.

Concordo

Discordo



Titulo da segée (opcional)

R

Descrigdo {opcional)

1. Sexao ™
() Femining
[ | Masculino

() Prefira nio opinar

2 Idade *

() De20&24znos
() De25a30anos
De 31 & 35 anos

[ Acima de 36 anos

2. Ha quanto tempo concluiu o curso de Licenciatura em Matematica? *

[ | Menos de 3 anos
| Entre3edanos

[ | Mais de 5 anos

4, Voo atua como professor(a) de Matematica? *
() Sim

") Mo

Se sua resposta na questdic amerior foi afirmativa, pode avangar para as prosimas perguntas. Caso
contrarie, ndo ha mais perguntas a serem respondidas. Agradeco sua colaboragdo até agui

Descrigdo (opcional)

s
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Titulo da seg¢8o (opcional)

R
EEe

Descrigéo (opcional)

5. Ha quanto tempo atua na profissdo? *

[ | Menos de 3 anos
Entre 3 & 3 anos

Mais de 5 anos

6. Sua atwagio como docente de Matematica, no mamento presente, & sua primeira 4
experigncia na profizsdo?

T Sim

1 NEo

7. Se nde, descreva quando (ano & duragdo) coormeram suas vivéncias anteriores no magistéria, no
ambite da disciplina.

Taxto de resposta longe

B. Para vocg, como foi 2 transigdo de aluno da Licenciatura em Matematica para professor de *
Matematica?

() Muite facil
) Faeil
() Razodvel
() mificil

() Muite dificil

9. Deacreva, em poucas palavras (ou brevemente), esza transigdo. *

Texto de resposta longe




10. Sobre a afirmagdo: A formagdo em um curse de licenciatura apresenta comribuigies
considerdveis para o exercicio da docéncia.

Concordo totalments
Cancordo

W&o concordo nem discordo
Descordo

Discordo totalmente

11. Scbre a afirmacdo: As concepodes pedagogicas do ensine da Matematica, abordadas
durante a formagdo inicial, contribuem para a= praticas de sala de aula.

Concordo totalmente
Concardo

Hao concordo nem discordo
Discordo

Discordo totalmente

12. Como voog descreve sua experiéncia na docencia? *

Muito boa
Boa
Regular
Ruim

klurto ruim

13. Sua contribuigde até agui jé foi muita valiosa e, apds uma anélise das respostas serdo
selecionados alguns para uma nova etapa da coleta de dados. Ressaklo que seria muito
impartante que continuasse colaborando na préxima etapa (um segundo questionario ou
urmia entrevista). Gostaria de continuar contribuindo?

Sim

Mzo

&

&
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APENDICE D - Roteiro para a Entrevista

Perfil dos entrevistados

1 Idade/sexo?

2 Como se autodeclara em termos étnicos?

3 Cidade em que reside? E o mesmo local onde trabalha?

4 Em quantas escolas vocé trabalha? Escolas publicas ou privadas?

5 Qual € a sua faixa salarial atualmente (1 a 2 saldrios; 3 a 4 saldrios; mais de 5 salarios)?

Ser docente

1 H4 quanto tempo atua como professor?

2 Pra voce, o que € ser professor?

3 Que fatores vocé considera como importantes para ser um bom professor?

4 Para voc€ quais sio os pontos gratificantes e desafiadores relacionados a profissao
docente?

Inicio da carreira

1 Como se deu seu ingresso na profissdo? (Mediante concurso, processo seletivo, indicagdo
de terceiros...)

2 Em uma palavra ou frase, como vocé descreve o seu inicio na profissdo

3 Fale um pouco sobre seu primeiro contato com a sala de aula.

4 Houve, de sua parte, expectativas relacionadas ao ingresso no magistério criadas durante a
formacgao inicial?

5 Como foi lidar com as variadas questdes que abrangem o ambiente escolar? (alunos,
organizacdo das aulas, avaliacdes, ensino dos conteddos aprendidos durante a formacao
inicial, questdes burocriticas...)

6 Houve apoio dos colegas de trabalho no periodo inicial do exercicio da profissao? Em que
sentido?

7 Vocé julga o apoio de colegas no inicio da carreira importante? Por qué?

8 Quais as facilidades e as dificuldades no processo de transicdo do papel de aluno para o de
professor?

Concepcoes relacionadas a Matematica

1 Quais concepgdes pedagdgicas sobre a Matematica direcionam sua abordagem em sala de
aula?

2 Voceé considera que as concepcdes sobre a Matematica que fundamentam seu trabalho
foram influenciadas pelo curso de licenciatura? Por qué e como?

3 Vocé sentiu necessidade de rever suas concepgdes sobre a Matematica neste inicio? Por
que?

4 Como as concepgdes pedagogicas adotadas por professores contribuem ou nao para a
pratica docente?

O curso de Licenciatura em Matematica

1 Qual e/ou quais sdo as contribui¢des da sua formacao inicial para a sua atuagdo no
magistério?

2 Vocé acredita que hé saberes construidos no ambito da licenciatura em Matemadtica que
contribuem para sua atuagdo profissional hoje? Como e quais seriam esses saberes?



